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ПАСПОРТ 

муниципальной программы «Развитие молодежной политики в  

Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края»  

 

 

Наименование  

муниципальной  

программы 
 

 муниципальная программа «Развитие молодежной 

политики в Комсомольском муниципальном районе» 

(далее – Программа) 

 

Ответственный  

исполнитель   

Программы 
 

 отдел по молодёжной политике и спорту управления об-

разования администрации Комсомольского муници-

пального района Хабаровского края (далее – отдел по 

молодёжной политике и спорту) 

 

Соисполнители  

Программы 
 

 отдел культуры администрации Комсомольского муни-

ципального района (далее – отдел культуры), отдел эко-

номического развития и инвестиций администрации 

Комсомольского муниципального района (далее – отдел 

экономического развития и инвестиций) 

 

Цель Программы  

 

 

создание условий для успешной социализации и эф-

фективной самореализации детей и молодежи  
 

Задачи Программы - 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

поддержка деятельности военно-патриотических 

клубов, юнармейских отрядов, подготовка юношей к 

службе в армии; 

вовлечение молодежи в деятельность общественных 

объединений на базе образовательных организаций; 

формирование эффективной системы выявления, под-

держки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи; 

развитие добровольчества (волонтерства); 

 укрепление социального статуса семьи; 

профилактика асоциальных явлений в молодежной 

среде, пропаганда здорового образа жизни; 

пропаганда и популяризация предпринимательской 

деятельности 

 

Основные  

мероприятия  

Программы  

- 

 

- 

- 

 

 

- 

воспитание гражданственности и патриотизма, ду-

ховных и нравственных ценностей молодежи; 

вовлечение молодежи в деятельность общественных 

объединений на базе образовательных организаций; 

формирование эффективной системы выявления, под-

держки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи;    
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- 

 

- 

 

- 

 вовлечение молодёжи в добровольческую (волонтёр-

скую деятельность); 

формирование здорового стиля жизни у молодежи, со-

циально ответственной молодой семьи;   

социализация молодежи, находящейся в трудной жиз-

ненной ситуации; 

вовлечение молодежи в предпринимательскую дея-

тельность 

 

Подпрограммы  

 

 отсутствуют 

Целевые индикато-

ры (показатели) 

Программы  

 

 

 

 

- количество военно-патриотических клубов и юнар-

мейских отрядов; 

- количество участников мероприятий военно-

патриотической направленности; 

- количество обучающихся, вовлеченных в деятель-

ность общественных объединений на базе образова-

тельных организаций общего развития; 

- количество общественных объединений; 

- количество участников объединений; 

- количество молодежи, задействованной в меропри-

ятиях по вовлечению в творческую деятельность; 

- доля граждан, вовлеченных в добровольческую (во-

лонтерскую) деятельность: 

- количество участников профилактических меро-

приятий по формированию здорового образа жизни; 

- количество участников мероприятий по профилак-

тике асоциального поведения; 

- количество старшеклассников, вовлеченных в ме-

роприятия по пропаганде и популяризации предпри-

нимательской деятельности 

                                     

Этапы и сроки ре-

ализации  

Программы 

 

 Программа реализуется с 2021 – 2025 год 

Этапы реализации программы не предусмотрены 

 

Финансовое обес-

печение реализа-

ции Программы 
 

 

 

 

Общий объем финансирования Программы – 2 385,08 

тысяч рублей, в том числе по годам: 

2021 год – 345,0 тыс.  рублей; 

2022 год – 1203,08 тыс.  рублей; 

2023 год – 267,0 тыс. рублей;  

2024 год – 270,0 тыс. рублей; 

2025 год – 300,0 тыс. рублей           

Источник финансирования – бюджет муниципального 

района, краевой бюджет  
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Конечный резуль-

тат реализации 

Программы 

 

 

- увеличение количества военно-патриотических 

клубов и юнармейских отрядов до 19 (девятнадцати) 

единиц;    

- увеличение количества участников мероприятий 

военно-патриотической направленности до 1100 (од-

на тысяча сто) человек; 

- увеличение количества обучающихся, вовлеченных 

в деятельность общественных объединений на базе 

образовательных организаций общего развития до 

1200 (одна тысяча двести) человек; 

- сохранение количества общественных объединений 

не менее 32 (тридцать две) единицы ежегодно;      

- увеличение количества участников объединений до 

3865 (три тысячи восемьсот шестьдесят пять) еди-

ниц; 

- увеличение молодежи, задействованной в меропри-

ятиях по вовлечению в творческую деятельность до 

1100 (одна тысяча сто) человек; 

- увеличение доли граждан вовлеченных в добро-

вольческую (волонтерскую) деятельность до 32 

(тридцати двух) процентов;          

- увеличение количества участников профилактиче-

ских мероприятий по формированию здорового обра-

за жизни до 1830 (одна тысяча восемьсот тридцать) 

человек; 

- увеличение количества участников мероприятий по 

профилактике асоциального поведения до 160 (сто 

шестьдесят) человек; 

- увеличение количества старшеклассников, вовле-

ченных в мероприятия по пропаганде и популяриза-

ции предпринимательской деятельности до 60 

(шестьдесят) человек 

 

1. Характеристика текущего состояния молодежной политики в 

Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края. 

Молодежь является одним из главных факторов обеспечения развития 

общества, активно участвуя в социально-экономических и общественно-

политических процессах. 

За период 2012-2020 годов развитие молодежной политики Комсо-

мольского муниципального района Хабаровского края осуществлялось в 

рамках следующих направлений:  

- создание условий для воспитания гражданственности и патриотизма, 

формирования духовных и нравственных ценностей; 
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- вовлечение молодежи в социальную практику и добровольчество, 

развитие общественной и социальной активности молодежи; 

- формирование системы продвижения инициативной и талантливой 

молодежи и ее информирование о потенциальных возможностях развития; 

- создание условий для эффективной социализации молодежи, находя-

щейся в трудной жизненной ситуации. 

По каждому из направлений молодежной политики Комсомольского 

муниципального района за указанный период произошли устойчивые изме-

нения. 

В результате работы по созданию условий для воспитания граждан-

ственности и патриотизма, формированию духовных и нравственных ценно-

стей подрастающего поколения в районе сформирована система военно-

патриотической работы с молодежью, возросло количество клубов патриоти-

ческой направленности и количество молодежи, участвующей в их деятель-

ности. 

Активным участием патриотических клубов отмечены районные смот-

ры-конкурсы, военно-спортивные игры и слеты, по итогам которых победи-

телям предоставляется возможность участия в краевых этапах. 

В то же время учреждения и военно-патриотические клубы и юнармей-

ские отряды испытывают недостаток в материально-техническом оснащении 

(макеты оружия, форма одежды, спортивный инвентарь). 

Анализ работы по направлению показывает необходимость принятия 

ряда мер для развития и укрепления системы патриотического воспитания 

детей и молодежи, а именно: 

- материально-техническое оснащение военно-патриотических клубов и 

юнармейских отрядов; 

- активное участие в краевых и региональных мероприятиях патриотиче-

ской направленности; 

- изготовление стендов, приобретение макетов автоматов, пневматиче-

ского оружия, парадной формы, спортивного оборудования для занятий и 

тренировок детей и подготовки их к службе в армии. 

В результате мероприятий по вовлечению молодежи в социальную 

практику и добровольчество, развитию общественной и социальной активно-

сти молодежи на 12 процентов увеличилось количество объединений, вне-

сенных в Единый информационный реестр детских и молодежных обще-

ственных организаций района, на 8 процентов увеличилось количество их 

участников.  

В единый краевой информационный реестр детских и молодежных об-

щественных объединений внесено 27 детских и молодежных общественных 

объединений, 21 волонтерский отряд, Молодежная общественная палата при 

Собрании депутатов Комсомольского муниципального района Хабаровского 

края с общей численностью более двух тысяч человек. Создано местное от-

деление Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы».  

В то же время в развитии добровольческой деятельности не принимают уча-

стия организации и предприятия района. 



6 
 

В целях активизации и поддержки деятельности общественных объ-

единений организовано проведение конкурса общественно полезных проек-

тов (программ) в области молодежной политики.  

С целью оказания помощи социально не защищенным категориям насе-

ления ежегодно проводятся районные молодежные социальные акции: «По-

моги собраться в школу», «Рождественский подарок», «Посылка солдату», 

Всероссийская акция «Весенняя неделя добра» и др. 

В результате мероприятий, направленных на формирование системы 

продвижения инициативной и талантливой молодежи и ее информирование о 

потенциальных возможностях развития, 4 работников социальной сферы ста-

ли лауреатами премии Губернатора в области государственной молодежной 

политики.  

Представители молодежи Комсомольского района Хабаровского края 

принимают участие в молодежных Форумах. 

С целью поддержки талантливой молодежи ежегодно проводятся рай-

онные фестивали молодежи, общемуниципальные детские и молодежные 

праздники, посвященные Дню Российской молодежи и др. 

Укреплению семейных традиций, повышению внимания общественно-

сти к проблемам и поддержке семьи способствуют проводимые в районе 

праздники: День матери, День защиты детей, День семьи, чествование трудо-

вых династий, семейных пар. 

Ежегодно главой муниципального района проводится прием лучших 

представителей молодежи и работников сферы физической культуры и спор-

та, прием молодых специалистов.  
В результате деятельности, направленной на создание условий для 

эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной 

ситуации, в районе сформирована система социального воспитания 

молодежи, профилактики нежелательных жизненных ситуаций и 

поведенческих болезней, деятельность в данном направлении 

осуществляется совместно с  комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав при администрации муниципального района, Комсомольским 

отделением межрайонного центра КГАУ «Краевой молодежный центр 

социального воспитания и здоровья», КГКУ  «Центр социальной поддержки 

населения по городу Комсомольскому-на-Амуре», мероприятиями которой 

ежегодно охвачены более 2 тысяч молодых людей.  

Вместе с тем, проводимые районные конкурсы, акции, праздничные 

мероприятия, направленные на укрепление авторитета семьи, поддержку де-

тей и защиту их прав, социализацию молодежи, находящейся в трудной жиз-

ненной ситуации требуют программно-целевого закрепления финансирова-

нием. 

Данные потребности района могут быть решены посредством моло-

дежной политики через создание условий по обеспечению доступности ме-

роприятий молодежной политики, в основе которых:  

- укрепление материально-технической базы учреждений; 

- развитие кадрового потенциала; 
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- внедрение новых технологий работы с молодежью; 

- учет интересов и потребностей различных групп молодежи; 

- участие молодых граждан в разработке и реализации приоритетных 

направлений молодежной политики; 

- информирование населения о направлениях молодежной политики. 

 

2. Приоритеты и цели молодежной политики муниципального района,  

основные цели и задачи Программы 

Молодежная политика Комсомольского муниципального района Хаба-

ровского края, а также механизмы реализации определены, исходя из Кон-

цепции государственной молодежной политики Хабаровского края на период 

до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Хабаровского 

края от 31 августа 2015 г. № 578-рп. 

Целью Программы является создание условий для успешной социали-

зации и эффективной самореализации детей и молодежи.  

Указанная цель достижима путем решения следующих задач: 

- поддержка деятельности военно-патриотических клубов, юнармей-

ских отрядов, подготовка юношей к службе в армии; 

- вовлечение молодежи в деятельность общественных объединений на 

базе образовательных организаций; 

- формирование эффективной системы выявления, поддержки и разви-

тия способностей и талантов у детей и молодежи; 

- развитие добровольчества (волонтерства); 

  - укрепление социального статуса семьи; 

- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, пропаганда 

здорового образа жизни; 

- пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности. 

Достижение цели и решение задач Программы будет осуществляться 

путем скоординированного выполнения комплекса взаимоувязанных по сро-

кам, ресурсам и результатам мероприятий. 

 

3. Прогноз конечных результатов Программы 

 

Основными ожидаемыми результатами реализации Программы долж-

ны стать повышение роли и вклада молодежной политики в социально-

экономическое развитие района, что позволит к 2025 году: 

- увеличение количества военно-патриотических клубов и юнармей-

ских отрядов до 19 (девятнадцати) единиц;    

- увеличение количества участников мероприятий военно- патриотиче-

ской направленности до 1100 (одна тысяча сто) человек; 

- увеличение количества обучающихся, вовлеченных в деятельность 

общественных объединений на базе образовательных организаций общего 

развития до 1200 (одна тысяча двести) человек; 

- сохранение количества общественных объединений не менее 32 

(тридцать две) единиц ежегодно;     
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- увеличение количества участников объединений до 3865 (три тысячи 

восемьсот шестьдесят пять) человек;         

- увеличение количества молодежи задействованной в мероприятиях по 

вовлечению в творческую деятельность до 1100 (одна тысяча сто) человек;                                         

          - увеличение доли граждан вовлеченных в добровольческую (волонтер-

скую) деятельность до 32 (тридцать двух) процентов; 

          - увеличение количества участников профилактических мероприятий 

по формированию здорового образа жизни до 1830 (одна тысяча восемьсот 

тридцать) человек; 

          - увеличение количества участников мероприятий по профилактике 

асоциального поведения до 160 (сто шестьдесят) человек; 

- увеличение количества старшеклассников, вовлеченных в мероприя-

тия по пропаганде и популяризации предпринимательской деятельности до 

60 (шестьдесят) человек. 

 

4. Этапы и сроки реализации Программы 

 

Программа будет реализована с 2021 – 2025 год. 

Этапы реализации Программы не предусмотрены. 

 

5. Перечень показателей (индикаторов) Программы 
 

Для оценки результатов реализации Программы предлагается исполь-

зовать в качестве определяющих индикаторы, которые являются основными 

для сферы молодежной политики, и представляются для оценки эффективно-

сти деятельности органов местного самоуправления.  

Информация о составе и значениях показателей (индикаторов) Про-

граммы с расшифровкой плановых значений по годам и этапам ее реализации 

представлена в приложении №1 к настоящей Программе. 

 

6. Финансовое обеспечение реализации Программы  

 

Информация по финансовому обеспечению реализации Программы за 

счет средств бюджета муниципального района с распределением средств по 

исполнителям и по годам реализации представлена в Приложении № 2 к 

Программе. 

Источник финансирования мероприятий Программы – бюджет муници-

пального района. Денежные средства могут корректироваться на очередной 

финансовый год исходя из возможностей бюджета муниципального района. 
 

 

7. Анализ рисков реализации Программы  

 

Важным условием успешной реализации настоящей Программы являет-

ся компонент управления рисками с целью минимизации их влияния на до-

стижение целей Программы. 

consultantplus://offline/ref=B14A7525EA1D3AC46D7B7B05DC6E56D50CC902750D1911F4158BA29865557CAB896B2ABA3C66737BA3C2EEm9T6E
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Выполнению поставленных задач могут помешать риски финансовой 

необеспеченности, связанные с недостаточностью бюджетных средств на ре-

ализацию Программы. Эти риски могут привести к не достижению заплани-

рованных показателей (индикаторов), нарушению сроков выполнения меро-

приятий, отрицательной динамике показателей и ухудшению рейтинговой 

ситуации Комсомольского муниципального района Хабаровского края по 

Хабаровскому краю.  

В целях управления указанными рисками в процессе реализации Про-

граммы предусматривается: 

- формирование эффективной системы управления Программой на осно-

ве четкого распределения функций, полномочий и ответственности ответ-

ственного исполнителя и соисполнителя Программы; 

- обеспечение эффективного взаимодействия ответственного исполните-

ля и соисполнителя Программы; 

- проведение мониторинга выполнения Программы, регулярного анали-

за, и, при необходимости, ежегодной корректировки показателей (индикато-

ров), а также мероприятий Программы; 

- перераспределение объемов финансирования в зависимости от харак-

тера проявления рисков и оптимального наиболее эффективного использова-

ния бюджетных ассигнований, выделенных на Программу. 
 

 

8. Оценка планируемой эффективности Программы. 
 

Оценка эффективности реализации Программы проводится ответствен-

ным исполнителем Программы при подготовке годового отчета, в течение 

всего срока выполнения Программы и после завершения ее реализации в со-

ответствии с порядком проведения оценки эффективности реализации муни-

ципальных программ Комсомольского муниципального района, утвержден-

ный Постановлением администрации Комсомольского муниципального рай-

она Хабаровского края от 15.02.2024 № 106. 

 

9. Механизм реализации Программы 

 

Механизм реализации Программы предусматривает отработку управ-

ленческих, финансовых, правовых и коммуникационных схем обеспечения 

системы мероприятий, предусмотренных Программой.  

Отдел по молодежной политике и спорту: 

- организует реализацию Программы в целом, разрабатывает предло-

жения по внесению изменений в Программу; 

- несет ответственность за достижение целевых показателей (индикато-

ров) Программы, а также конечных результатов ее реализации; 

- запрашивает у соисполнителя сведения, необходимые для проведения 

мониторинга и подготовки годового отчета о ходе реализации и об оценке 

эффективности Программы; 



10 
 

- готовит годовой отчет о реализации Программы за год и о достигну-

тых результатах с начала реализации Программы, проводит оценку эффек-

тивности реализации Программы; 

Внесение изменений в Программу осуществляется по инициативе от-

ветственного исполнителя либо во исполнение поручений главы муници-

пального района, в том числе с учетом результатов оценки эффективности 

реализации Программы. 

 

_________________ 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к Постановлению администрации Комсо-

мольского муниципального района Хабаров-

ского края 

                                                                                                                                                                                  

 

 

СВЕДЕНИЯ 

об индикаторах (показателях) муниципальной программы  

«Развитие молодежной политики в Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края»   

 
№ 
п/п 

Наименование Ответственный исполни-
тель, соисполнитель, участ-

ник 

Срок реа-
лизации 

Непосредственный ре-
зультат (краткое описа-

ние) 

Еди-

ница 

изме-

рения 

Значение индикатора (показателя) 

Теку-
щий 
год 

(2020) 

Период реализации программы 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

2025 
год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1. Воспитание гражданственности и патриотизма, духовных и нравственных ценностей молодежи 

1.1. Укрепление материально-
технической базы военно-
патриотических клубов и 
юнармейских отрядов 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту 

2021-2025 укрепление материально-
технической базы учре-
ждений, увеличение ко-
личества занимающихся  

       

1.2. Организация и проведение 
районных военно-
патриотических  игр, фести-
валей призывной и допри-
зывной молодежи, меропри-
ятий, посвященных памят-
ным событиям, знамена-
тельным датам Отечествен-
ной истории 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
районный Совет ветеранов 
войны и труда (по согласова-
нию), администрации сель-
ских поселений (по согласо-
ванию) 

2021-2025 совершенствование граж-
данско-патриотического и 
духовно нравственного  
воспитания детей, под-
ростков и молодежи 

       

1.3. Организация и проведение 
районных молодежных ак-
ций 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
районный Совет ветеранов 
войны и труда (по согласова-
нию), администрации сель-
ских поселений (по согласо-
ванию) 

2021-2025 совершенствование граж-
данско-патриотического и 
духовно-нравственного  
воспитания детей, под-
ростков и молодежи 

       



1.4. Обеспечение участия пред-
ставителей военно-
патриотических клубов и 
юнармейских отрядов в кра-
евых мероприятиях военно-
патриотической направлен-
ности 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту 

2021-2025 активизация деятельности 
военно- патриотических 
клубов, юнармейских от-
рядов, поддержка, попу-
ляризация и распростра-
нение передового опыта 

       

Показатель 1.1.1. Количество военно-патриотических клубов и юнармейских отрядов еди-
ниц 

6 7 7 17 18 19 

Показатель 1.1.2. Количество участников  мероприятий военно-патриотической направленности                             чело-
век 

450 600 800 1000 1050 1100 

2. Вовлечение молодежи в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций 

2.1. Организация и проведение 
районного молодежного фо-
рума, слетов детских и мо-
лодежных общественных 
объединений 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту  

2021-2025 повышение компетенции 
специалистов в области 
молодежной политики 

       

2.2. Организация и проведение 
конкурса руководителей и 
лидеров детских обще-
ственных объединений 
 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, муниципальное 
бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного 
образования «Центр развития 
творчества детей и юноше-
ства» (по согласованию) 

2021-2025 активизация деятельности 
детских и молодежных 
общественных объедине-
ний; совершенствование 
патриотического воспита-
ния детей, подростков и 
молодежи; увеличение 
доли молодых людей, 
участвующих в мероприя-
тиях научно-технической 
и творческой направлен-
ности 

       

2.3. Участие в краевых фестива-
лях, смотрах-конкурсах сре-
ди общественных объедине-
ний 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту 

2021-2025 активизация деятельности 
детских и молодежных 
общественных объедине-
ний, поддержка 

       

Показатель 2.1.1. Количество обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений 

на базе образовательных организаций общего развития 

чело-
век  

750 900 1050 1100 1150 1200 

Показатель 2.1.2. Количество общественных объединений еди-
ниц 

32 32 32 32 32 32 

Показатель 2.1.3. Количество участников объединений  чело- 
век 

3850 3855 3860 3860 3865 3865 

3. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи  



3.1. Реализация молодежных 
проектов, инициируемых 
муниципальными образо-
ваниями края 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры 

2022-2025 развития лидерских ка-
честв, поощрения ак-
тивной общественной 
деятельности, вовлече-
ния молодежи в соци-
альную практику 

       

3.2. Организация и проведение 
районных фестивалей, кон-
курсов, направленных на 
развитие художественного 
творчества молодежи, под-
держку талантливой моло-
дежи 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
муниципальное бюджетное 
образовательное учреждение 
дополнительного образования 
«Центр развития творчества 
детей и юношества»  

2021-2025 выявление, поддержка и 
стимулирование деятель-
ности талантливой моло-
дежи, развитие творче-
ской активности  

       

3.3. Организация и проведение 
мероприятий, конкурсов, 
направленных на правовое 
воспитание подростков и 
молодежи 

отдел по молодежной политике 
и спорту, муниципальное бюд-
жетное образовательное учре-
ждение дополнительного обра-
зования «Центр развития твор-
чества детей и юношества» (по 
согласованию) 

2021-2025 активизация деятельно-
сти, направленной на пра-
вовое воспитание детей, 
подростков и молодежи 

       

3.4. Участие молодежи в кра-
евых, всероссийских и 
международных конкур-
сах, в том числе КВН 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
администрации сельских по-
селений (по согласованию) 

2021-2025         

Показатель 3.1.1. Количество молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творче-

скую деятельность   

чело-
век 

750 800 900 1000 1050 1100 

4. Вовлечение молодёжи в добровольческую (волонтёрскую деятельность) 

4.1 Организация и проведение 
добровольческих (волонтер-
ских) акций, мероприятий, 
направленных на вовлече-
ние молодежи в доброволь-
ческую (волонтерскую) дея-
тельность 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
администрации сельских по-
селений (по согласованию) 
 

2021-2025 проведение массовых 
мероприятий 

       

4.2. Создание условий для раз-
вития наставничества, 
поддержки общественных 
инициативных и проектов в 
сфере добровольчества (во-
лонтерства) 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
администрации сельских по-
селений (по согласованию 

2021-2025 реализация практики 
поддержки  
добровольчества (во-
лонтенрства) 

       

Показатель 4.1.1. Доля граждан, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность % - 12 14 16 18 32 



5. Формирование здорового стиля жизни у молодежи, социально ответственной молодой семьи 

5.1. 

 

 

 

 

Организация и проведение 
мероприятий, посвященных: 
- Дню матери, 
- Дню защиты детей 
- Дню семьи, любви и вер-
ности; 
Организация и проведение 
конкурса «Семья Комсо-
мольского района» 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
администрации сельских по-
селений (по согласованию) 
 

2021-2025 
 
 
 
 
 

укрепление семейных 
ценностей и традиций, 
формирование ответ-
ственного родите- 
льства 

       

   5.2 Организация месячника по 
профилактике наркомании, 
алкоголизма и поведенческих 
болезней 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры, 
администрации сельских по-
селений (по согласованию) 

2021-2025 повышение информиро-
ванности молодежи о по-
следствиях рискованного 
поведения и возможно-
стях сохранения здоровья 

       

Показатель 5.1.1. Количество участников  профилактических мероприятий по формированию здоро-

вого образа жизни 

чело-
век 

1730 1750 1800 1810 1820 1830 

6. Социализация молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации 

6.1. Вовлечение несовершенно-
летних, состоящих на учете 
в районной комиссии по де-
лам несовершеннолетних, в 
работы кружков, секций, 
молодежных объединений и 
добровольческую (волон-
терскую) деятельность 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел культуры 
 

2021-2025 пропаганда здорового об-
раза жизни, профилактика 
преступлений и правона-
рушений 

       

6.2. Распространение информа-
ционно-просветительских 
материалов о здоровом об-
разе жизни (методические 
пособия, разработки, букле-
ты, плакаты, открытки и 
т.п.) для молодежи и специ-
алистов по работе с моло-
дежью 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту 

2021-2025 повышение информиро-
ванности населения и 
специалистов по вопросам 
профилактики наркома-
нии и алкоголизма 

       

Показатель 6.1.1. Количество участников мероприятий по профилактике асоциального поведения чело-
век 

140 140 145 150 155 160 

7. Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность 
7.1 Проведение районного кон-

курса молодежных проек-
тов, направленных на про-

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел экономиче-
ского развития и инвестиций 

2021-2025 повышение квалификации 
работников отрасли и ка-
чества работы, создание 

       



паганду и популяризацию 
предпринимательской дея-
тельности 

дополнительных стиму-
лов творческой активно-
сти специалистов 

7.2. Участие в проведении меро-
приятий в рамках Всемир-
ной недели предпринима-
тельства, Дня Российского 
предпринимательства 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел экономиче-
ского развития и инвестиций 

2021-2025 квалификации работников 
отрасли и качества рабо-
ты, создание дополни-
тельных стимулов творче-
ской активности специа-
листов 

       

7.3. Проведение встреч успеш-
ных предпринимателей с 
учащимися 10-11 классов 

отдел по молодежной полити-
ке и спорту, отдел экономиче-
ского развития и инвестиций 

2021-2025 квалификации работников 
отрасли и качества рабо-
ты, создание дополни-
тельных стимулов творче-
ской активности специа-
листов 

       

Показатель 7.1.1. Количество старшеклассников, вовлеченных в мероприятия по пропаганде и попу-

ляризации предпринимательской деятельности 

чело-
век 

53 55 57 59 60 60 

 

 

 

_____________________ 



   ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к муниципальной программе «Развитие  
молодежной политики в Комсомольском 
муниципальном районе Хабаровского 
края» 

                                                                                                                                                                                                                               

  

 

 

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края»   

 

№ п/п 
Наименование 

Источники   

финансирования 

Оценка расходов по годам (тыс. рублей) 

2021 2022 2023 2024 2025 Всего 

  «Развитие молодежной политики в Комсо-

мольском муниципальном районе Хабаров-

ского края»   

Всего  345,00 1203,08 267,00 270,00 300,00 2385,08 

бюджет  муници-

пального района           

345,00 270 ,00 267,00 270,00 300,00 1452,00 

краевой бюджет - 933,08 - - - 933,08 

1. Воспитание гражданственности и патрио-

тизма, духовных и нравственных ценно-

стей молодежи 

Всего  89,26 90,00 100,00 90,00 120,0 489,26 

бюджет  муници-

пального района           

89,26 90,00 100,00 90,00 120,00 489,26 

1.1 Укрепление материально-технической 
базы военно-патриотических клубов и 
юнармейских отрядов 

Всего  20,00 20,00 35,50 20,00 20,00 115,50 

бюджет   муници-

пального района           

20,00 20,00 35,50 20,00 20,00 115,50 

1.2. Организация и проведение районных военно-

патриотических  игр, фестивалей призывной 

и допризывной молодежи, мероприятий, по-

священных памятным событиям, знамена-

тельным датам Отечественной истории 

Всего  39,26 40,00 31,19 25,00 70,00 205,45 

бюджет  муници-

пального района           

39,26 40,00 31,19 25,00 70,00 205,45 

1.3. Организация и проведение районных моло-
дежных акций 

Всего  10,00 10,00 - 13,00 13,00 46,00 

бюджет  муници-

пального района           

10,00 10,00 - 13,00 13,00 46,00 

1.4. Обеспечение участия представителей воен-

но-патриотических клубов и юнармейских 

отрядов в краевых мероприятиях военно-

патриотической направленности 

Всего  20,0 20,00 33,31 32,00 17,00 122,31 

бюджет  муници-

пального района           

20,0 20,00 33,31 32,00 17,00 122,31 

2. Вовлечение молодежи в деятельность об-

щественных объединений на базе образо-

Всего  32,74 31,00 6,00 31,00 31,00 131,74 

бюджет  муници- 32,74 31,00 6,00 31,00 31,00 131,74 



 2 

№ п/п 
Наименование 

Источники   

финансирования 

Оценка расходов по годам (тыс. рублей) 

2021 2022 2023 2024 2025 Всего 

вательных организаций пального района           

2.1. Организация и проведение районного моло-
дежного форума, слетов детских и молодеж-
ных общественных объединений 

Всего  15,00 15,00 - 15,00 15,00 60,00 

бюджет муници-

пального района           

15,00 15,00 - 15,00 15,00 60,00 

2.2. Организация и проведение конкурса руково-
дителей и лидеров детских общественных 
объединений 
 

Всего  6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 30,00 

бюджет  муници-

пального района           

6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 30,00 

2.3. Участие в краевых фестивалях, смотрах-
конкурсах среди общественных объединений  

Всего  11,74 10,00 - 10,00 10,00 41,74 

бюджет муници-

пального района           

11,74 10,00 - 10,00 10,00 41,74 

3. Формирование эффективной системы вы-
явления, поддержки и развития способно-
стей и талантов у детей и молодежи 

Всего  95,00 953,08 35,00 20,00 20,00 1123,08 

бюджет  муници-

пального района           

95,00 20,00 35,00 20,00 20,00 190,00 

краевой бюджет - 933,08 - - - 933,08 

3.1. 
Реализация молодежных проектов, ини-

циируемых муниципальными образова-

ниями края  

Всего  - 933,08 - - - 933,08 

бюджет  муници-

пального района           

- - - - - - 

краевой бюджет - 933,08 - - - 933,08 

3.2. Организация и проведение районных фести-

валей, конкурсов, направленных на развитие 

художественного творчества молодежи, под-

держку талантливой молодежи 

 

Всего  15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 75,00 

бюджет муници-

пального района    

15 ,00 15 ,00 15 ,00 15 ,00 15 ,00 75,00 

3.3. 

 

Организация и проведение мероприятий, 

конкурсов, направленных на правовое воспи-

тание подростков и молодежи 

Всего  5,00 5,00 20,00 5,00 5,00 50,00 

бюджет  муници-

пального района           

5,00 5,00 20,00 5,00 5,00 50,00 

3.4 Участие молодежи в краевых, всероссий-

ских и международных конкурсах, в том 

числе КВН 

Всего  75,0 - - - - 75,0 

бюджет  муници-

пального района           

75,0 - - - - 75,0 

4. Вовлечение молодёжи в добровольческую 

(волонтёрскую деятельность) 

Всего  20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 100,00 

бюджет муници-

пального района           

20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 100,00 

4.1. Организация и проведение добровольческих Всего  10,00 10,00 20,00 10,00 10,00 60,00 
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№ п/п 
Наименование 

Источники   

финансирования 

Оценка расходов по годам (тыс. рублей) 

2021 2022 2023 2024 2025 Всего 

(волонтерских) акций, мероприятий, направ-

ленные на вовлечение молодежи в добро-

вольческую (волонтерскую) деятельность 

бюджет муници-

пального района           

10,00 10,00 20,00 10,00 10,00 60,00 

4.2. Создание условий для развития наставниче-

ства, поддержки общественных инициатив и 

проектов в сфере добровольчества (волон-

терства) 

Всего  10,00 10,00 - 10,00 10,00 40,00 

бюджет муници-

пального района           

10,00 10,00 - 10,00 10,00 40,00 

5. Формирование здорового стиля жизни у мо-

лодежи, социально ответственной молодой 

семьи  

Всего  102,00 103,00 100,00 103,00 103,00 511,00 

бюджет  муници-

пального района           

102,00 103,00 100,00 103,00 103,00 511,00 

5.1. Организация и проведение мероприятий, по-
священных: 
- Дню матери, 
- Дню защиты детей, 
- Дню семьи, любви и верности; 

Организация и проведение конкурса «Семья 

Комсомольского района» 

Всего 99,00 100,00 100,00 103,00 103,00 505,00 

бюджет  муници-

пального района           

99,00 100,00 100,00 103,00 103,00 505,00 

5.2 Организация месячника по профилактике 
наркомании, алкоголизма и поведенческих 
болезней 

Всего  3,00 3,00 - 0,00 0,00 6,00 

бюджет  муници-

пального района           

3,00 3,00 - 0,00 0,00 6,00 

6. Вовлечение молодежи в предпринима-
тельскую деятельность 

 

Всего  6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 30,00 

бюджет  муници-

пального района           

6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 30,00 

6.1. Проведение районного конкурса молодеж-

ных проектов, направленных на пропаганду 

и популяризацию предпринимательской дея-

тельности 

Всего  6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 30,00 

бюджет  муници-

пального района           

6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 30,00 

 
______________ 
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