
АДМИНИСТРАЦИЯ 

КОМСОМОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

Хабаровского края 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от                     №   
г. Комсомольск-на-Амуре 

 
 
О внесении изменений в муниципальную программу «Образование в 
Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края», утвержденную 
постановлением администрации Комсомольского муниципального района 
Хабаровского края от 08.07.2022 № 563 

 

В соответствии с постановлением администрации Комсомольского 

муниципального района Хабаровского края от 03.07.2023 № 547 «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 

программ Комсомольского муниципального района Хабаровского края, их 

формирования и реализации и Порядка проведения оценки эффективности 

реализации муниципальных программ Комсомольского муниципального 
района Хабаровского края», решениями Собрания депутатов 

Комсомольского муниципального района Хабаровского края от 13.12.2023 № 

31 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Комсомольского 

муниципального района Хабаровского края от 14.12.2022 № 342 «О бюджете 
муниципального района на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 

годов», от 13.12.2023 № 32 «О бюджете муниципального района на 2024 год 

и на плановый период 2025 и 2026 годов», администрация Комсомольского 
муниципального района Хабаровского края  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Изложить муниципальную программу «Образование в 

Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края» согласно 
приложению к настоящему постановлению.  

2. Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных 

правовых актов Комсомольского муниципального района Хабаровского края 
и разместить на официальном сайте администрации Комсомольского 

муниципального района Хабаровского края, в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации муниципального района по социальным 

вопросам Лавриенко М.И. и управление образования администрации 

муниципального района (Порвина Е.Б.). 
 

 

Глава муниципального района                                            И.В. Касаткин 



Приложение к постановлению 

администрации Комсомольского  

муниципального района 
Хабаровского края 

от__________№_______ 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

 
«Образование в Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края» 
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ПАСПОРТ 
 

муниципальной программы «Образование в Комсомольском муниципальном 
районе Хабаровского края» 

 

 

 

Наименование 

программы 

- Образование в Комсомольском муниципальном районе 

Хабаровского края (далее – Программа) 
 

Ответственный 

исполнитель  
Программы 
 

- Управление образования администрации 

Комсомольского муниципального района Хабаровского 
края (далее – управление образования) 

Соисполнители 
Программы 

 

- Отдел по молодежной политике и спорту 
администрации Комсомольского муниципального района 

Хабаровского края (далее – отдел по молодежной 

политике и спорту) 
 

Цель  

Программы 
 

- Совершенствование системы образования, обеспечение 

стабильности системы образования в Комсомольском 
районе, доступность, эффективность образования, 

комплексная безопасность обучающихся и 

воспитанников образовательных организаций 
 

Задачи  

Программы 

 

- 1. Достижение современного качества услуг по 

предоставлению общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования. 
2. Достижение современного качества услуг по 

предоставлению общедоступного и бесплатного 

начального общего, основного общего, среднего общего 
образования. 

3. Достижение современного качества услуг по 

предоставлению дополнительного образования детям. 

4. Повышение социального престижа педагогической 
деятельности. 

5. Создание условий, способствующих охране и 

укреплению здоровья детей, расширению 
адаптационных возможностей, обеспечению 

квалифицированной социальной и психолого-

педагогической помощи несовершеннолетним. 

6. Формирование конкурентоспособного 
педагогического корпуса высококвалифицированных 

специалистов, способных решать общие педагогические 

задачи обучения и воспитания подрастающего 
поколения. 

7. Обеспечение благоприятных условий для создания 

единой муниципальной системы выявления, развития и 

адресной поддержки способных и талантливых детей в 
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различных областях интеллектуальной, творческой и 

спортивной деятельности. 

8. Повышение уровня безопасности условий, созданных 
для осуществления образовательной деятельности в 

организациях муниципальной системы образования. 

9. Повышение эффективности профилактики 

безнадзорности, правонарушений и преступлений 
несовершеннолетних, находящихся в социально опасном 

положении. 

10. Обеспечение эффективного планирования развития 
системы образования муниципального района. 

11. Формирование полной и достоверной информации о 

финансово-хозяйственной деятельности, обеспечение 

информационно-методической поддержки 
муниципальных организаций системы образования. 

12. Предоставление мер социальной поддержки 

несовершеннолетним и работникам системы 
образования. 
 

Основные  
мероприятия 

Программы 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 1. Повышение эффективности и качества услуг, 
оказываемых муниципальными дошкольными 

образовательными организациями 

2. Повышение эффективности и качества услуг, 

оказываемых муниципальными общеобразовательными 
организациями 

3. Повышение эффективности и качества услуг, 

оказываемых муниципальными организациями 
дополнительного образования 

4. Развитие каникулярного отдыха детей 

5. Повышение эффективности кадрового обеспечения 

6. Создание условий для обеспечения комплексной 
безопасности обучающихся, воспитанников и 

работников организаций муниципальной системы 

образования 
7. Создание условий для качественного и полноценного 

питания учащихся 

8. Участие в мероприятиях федерального и 

регионального уровней, организация муниципальных 
мероприятий различной направленности в целях 

трансляции опыта и координации деятельности 

субъектов системы образования, повышения 

социального престижа педагогической деятельности 
9. Обеспечение функционирования управления 

образования администрации Комсомольского 

муниципального района Хабаровского края 
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10. Обеспечение функционирования муниципального 

казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия 

учреждений образования» Комсомольского 
муниципального района Хабаровского края 

11. Обеспечение мер социальной поддержки граждан в  

области образования 

12. Реализация регионального проекта «Успех каждого 
ребенка». 

13. Реализация регионального проекта  «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации 
(Хабаровский край)». 
 

Подпрограммы  Отсутствуют 
 

Целевые  

индикаторы  
(показатели)   

Программы 

 Основными целевыми индикаторами (показателями) 

Программы являются: 
   Охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет дошкольным 

образованием; 

   Доля детей, охваченных дошкольным образованием в 

возрасте до трёх лет; 
  Доля детей, в возрасте от 1 до 7 лет, получивших 

социальную поддержку в общем количестве 

воспитанников, имеющих основания для получения мер 
социальной поддержки в установленном законом 

порядке; 

   Доля общеобразовательных организаций, получивших 

85 и более баллов по результатам независимой оценки 
качества условий оказания услуг муниципальными 

организациями в сфере образования; 

   Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, не получивших 

аттестат о среднем образовании в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций; 
   Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, в которых обновлено содержание и методы 

обучения предметной области «Технология» и других 
предметных областей; 

   Доля детей, получивших консультацию специалистов 

Территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии, от потребности; 
   Доля детей, принявших участие в конкурсах 

федерального, международного уровней, в общей 

численности учащихся муниципальных 
общеобразовательных организаций; 

   Доля учащихся муниципальных общеобразовательных 
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организаций, ставших победителями, призерами 

муниципального, регионального и заключительного 

этапов всероссийской олимпиады школьников, 
интеллектуальных, творческих конкурсов различного 

уровня, в общей численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций; 

     Доля детей, получивших социальную поддержку в 
общем количестве учащихся, имеющих основания для 

получения мер социальной поддержки в установленном 

законом порядке; 
  Количество учащихся успешно сдавших единый 

государственный экзамен в муниципальном районе; 

   Доля детей, в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием; 
   Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование с использованием 

сертификата персонифицированного финансирования 
дополнительного образования, в общей численности 

детей, получающих дополнительное образование за счет 

бюджетных средств; 

   Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 
дополнительным общеразвивающим программам за счет 

социального сертификата на получение муниципальной 

услуги в социальной сфере, от общей численности детей 
данной возрастной группы, проживающих на территории 

муниципального района; 

   Доля учащихся, получивших частичную оплату 

стоимости питания в лагеря с дневным пребыванием, 
расположенных на территории муниципального района, 

в общей численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций; 
   Число объединений организаций дополнительного 

образования в каникулярный период (в том числе 

программные лагеря); 

   Доля учащихся, трудоустроенных в муниципальные 
организации, расположенные на территории 

муниципального района в общей численности учащихся 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

    Доля детей, получивших социальную поддержку в 
общем количестве учащихся, имеющих основания для 

получения мер социальной поддержки в установленном 

порядке; 
   Доля педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, повысивших 

квалификацию в отчетном году в общей численности 
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педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций; 

   Доля педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций, имеющих высшее 

профессиональное образование в общей численности 

педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций; 
   Доля специалистов управления образования, 

использующих в своей деятельности методическую 

литературу; 
   Доля организаций, в которых проведено обучение 

руководителей и ответственных лиц, подлежащих 

обучению, по охране труда, электробезопасности, 

пожарно-техническому минимуму, по вопросам 
гражданской обороны, защиты населения и территорий 

от чрезвычайных ситуаций в установленные 

требованиями законодательства сроки; 
   Доля организаций, обеспечивших выполнение в 

установленные сроки предписаний надзорных органов 

по соблюдению санитарных норм и требований к 

организации деятельности учреждения в течение 
отчетного календарного года; 

   Доля муниципальных образовательных организаций, 

обеспечивших в установленные сроки выполнение 
мероприятий по пожарной безопасности (оборудование 

автоматической пожарной сигнализацией с системой 

речевого оповещения о пожаре, первичными средствами 

пожаротушения, огнезащитная обработка деревянных 
конструкций кровли, проведение замеров 

сопротивлений, электропроводки и заземления и др.); 

   Доля организаций, обеспечивших выполнение в 
установленные сроки предписаний надзорных органов 

по соблюдению противопожарных норм и ежегодных 

плановых противопожарных мероприятий, в течение 

отчетного календарного года; 
   Доля организаций, обеспечивших выполнение в 

установленные сроки мероприятий по 

антитеррористической безопасности объектов; 

   Число муниципальных общеобразовательных 
организаций, в которых проведены мероприятия по 

капитальному ремонту зданий; 

   Доля школьников из многодетных и малоимущих 
семей, обеспеченных горячим питанием, от числа 

нуждающихся учащихся данной категории в 

общеобразовательных организациях района;  
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   Доля учащихся детей с ОВЗ, обеспеченных горячим 
питанием от числа нуждающихся учащихся данной 
категории в общеобразовательных организациях района;   

   Доля модернизированного и нового оборудования в 

школьных столовых от количества вышедшего из строя 
оборудования, мебели в общеобразовательных 

организациях района;  
   Доля учащихся, обеспеченных специализированной 
пищевой продукцией промышленного выпуска от числа 
учащихся, получающих горячее питание в 
общеобразовательных организациях; 
   Количество муниципальных общеобразовательных 

организаций, в которых проведены мероприятия по 

модернизации пищеблоков;  
   Доля учащихся детей-инвалидов, обеспеченных 

горячим питанием от числа нуждающихся данной 

категории в общеобразовательных организациях района;    
   Количество муниципальных мероприятий, 
направленных на повышение социального престижа 
педагогической деятельности; 
   Организация ежегодной оценки эффективности 
деятельности организаций системы образования 
Комсомольского муниципального района; 

   Организация ежегодного мониторинга и оценки 

качества финансового менеджмента организаций 
системы образования Комсомольского муниципального 

района; 

   Своевременно, качественно и в полном объеме 

составлена и представлена консолидированная 
бюджетная отчетность по отрасли «Образование» по 

итогам очередного финансового года; 
   Доля педагогических работников, получивших 
социальную поддержку в отчетном году в общем 
количестве педагогических работников, имеющих 
основания для получения мер социальной поддержки в 

установленном законом порядке; 
   Доля обучающихся, воспитанников, получивших 
социальную поддержку в отчетном году в общем 
количестве обучающихся, воспитанников, имеющих 
основания для получения мер социальной поддержки в 
установленном законом порядке; 

   Количество муниципальных общеобразовательных 
организаций, расположенных в сельской местности, в 
которых реализованы мероприятия по созданию условий 
для занятий физической культурой и спортом. 
Количество муниципальных общеобразовательных 
организаций, расположенных в сельской местности, в 
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которых введены ставки советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями в образовательных 
организациях. 
 

Этапы и сроки 

реализации  

Программы 
 

- Срок реализации Программы с 1 января 2023 года  

по 31 декабря 2027 года.  

Этапы реализации Программы не предусмотрены  

Финансовое  

обеспечение  

реализации  
Программы 

- Общий объем финансирования Программы –  

6 137 093,67* тыс. рублей; из них  
3 594 452,49* тыс. рублей из средств краевого бюджета;  
2 542 641,18* тыс. рублей из средств местного бюджета, 
в том числе по годам: 
      2023 год – 1 298 630,49* тыс. рублей; из них  
722 796,36* тыс. рублей из средств краевого бюджета;  

575 834,13*тыс. рублей из средств местного бюджета; 
      2024 год – 1 346 405,30* тыс. рублей, из них  
758 308,26* тыс. рублей из средств краевого бюджета,  
588 097,04* тыс. рублей из средств местного бюджета; 
      2025 год – 1 217 128,02* тыс. рублей, из них  
756 657,85* тыс. рублей из средств краевого бюджета,  

460 470,17* тыс. рублей из средств местного бюджета; 
      2026 год – 1 222 876,37 тыс. рублей, из них  
750 967,99 тыс. рублей из средств краевого бюджета,  
471 908,38 тыс. рублей из средств местного бюджета; 
      2027 год – 1 052 053,49 тыс. рублей, из них  
605 722,03 тыс. рублей из средств краевого бюджета,  

446 331,46 тыс. рублей из средств местного бюджета. 
Источник финансирования – бюджет муниципального 
района и краевой бюджет 
 

Конечный  

результат  

Программы 

 Охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет дошкольным 

образованием, увеличится на 1 процент; 

 Доля детей, охваченных дошкольным образованием в 

возрасте до трёх лет, увеличится на 1 процент; 
 Доля детей, в возрасте от 1 до 7 лет, получивших 

социальную поддержку в общем количестве 

воспитанников, имеющих основания для получения мер 
социальной поддержки в установленном законом 

порядке, составит 100 процентов ежегодно; 

   Доля общеобразовательных организаций, получивших 

85 и более баллов по результатам независимой оценки 
качества условий оказания услуг муниципальными 

организациями в сфере образования, увеличится на 20 

процентов; 
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   Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не получивших 

аттестат о среднем образовании в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, составит 0 процентов; 

   Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, в которых обновлено содержание и методы 
обучения предметной области «Технология» и других 

предметных областей, увеличится на 35 процентов; 

   Доля детей, получивших консультацию специалистов 
Территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии, от потребности составит 100 процентов; 

   Доля детей, принявших участие в конкурсах 

федерального, международного уровней, в общей 
численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, увеличится до 6,5 

процентов; 
   Доля учащихся муниципальных общеобразовательных 

организаций, ставших победителями, призерами 

муниципального, регионального и заключительного 

этапов всероссийской олимпиады школьников, 
интеллектуальных, творческих конкурсов различного 

уровня, в общей численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций увеличится до 2,3 
процента; 

Доля детей, получивших социальную поддержку в 

общем количестве учащихся, имеющих основания для 

получения мер социальной поддержки в установленном 
законом порядке, составит 100 процентов ежегодно; 

Количество учащихся успешно сдавших единый 

государственный экзамен в муниципальном районе, 
составит не менее 1 человека ежегодно; 

 Доля детей, в возрасте  от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием, увеличится на 4 

процента; 
   Доля детей, в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование с использованием 

сертификата персонифицированного финансирования 

дополнительного образования, в общей численности 
детей, получающих дополнительное образование за счет 

бюджетных средств, увеличится на 4 процента; 

  Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 
дополнительным общеразвивающим программам за счет 

социального сертификата на получение муниципальной 

услуги в социальной сфере, от общей численности детей 



10 

данной возрастной группы, проживающих на территории 

муниципального района», увеличится на 5 процентов; 

   Доля учащихся, получивших частичную оплату 
стоимости питания в лагеря с дневным пребыванием, 

расположенных на территории муниципального района, 

в общей численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, увеличится на 10 
процентов; 

   Число объединений организаций дополнительного 

образования в каникулярный период (в том числе 
программные лагеря), увеличится на 10 единиц; 

   Доля учащихся, трудоустроенных в муниципальные 

организации, расположенные на территории 

муниципального района в общей численности учащихся 
муниципальных общеобразовательных организаций, 

увеличится на 1 процент; 

   Доля детей, получивших социальную поддержку в 
общем количестве учащихся, имеющих основания для 

получения мер социальной поддержки в установленном 

порядке, составит 100 процентов ежегодно;  

   Доля педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций, повысивших 

квалификацию в отчетном году в общей численности 

педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций увеличится на 4,5 

процента; 

   Доля педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, имеющих высшее 
профессиональное образование в общей численности 

педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций увеличится на 1,0 
процент; 

   Доля специалистов управления образования, 

использующих в своей деятельности методическую 

литературу ежегодно будет составлять 100 процентов; 
   Доля организаций, в которых проведено обучение 

руководителей и ответственных лиц, подлежащих 

обучению, по охране труда, электробезопасности, 

пожарно-техническому минимуму, по вопросам 
гражданской обороны, защиты населения и территорий 

от чрезвычайных ситуаций в установленные 

требованиями законодательства сроки ежегодно будет 
составлять 100 процентов; 

   Доля организаций, обеспечивших выполнение в 

установленные сроки предписаний надзорных органов 
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по соблюдению санитарных норм и требований к 

организации деятельности учреждения в течение 

отчетного календарного года будет составлять 100 
процентов; 

   Доля муниципальных образовательных организаций, 

обеспечивших в установленные сроки выполнение 

мероприятий по пожарной безопасности (оборудование 
автоматической пожарной сигнализацией с системой 

речевого оповещения о пожаре, первичными средствами 

пожаротушения, огнезащитная обработка деревянных 
конструкций кровли, проведение замеров 

сопротивлений, электропроводки и заземления и др.) 

ежегодно составит 100 процентов; 

   Все организации обеспечат выполнение в 
установленные сроки предписаний надзорных органов 

по соблюдению противопожарных норм и ежегодных 

плановых противопожарных мероприятий в течение 
отчетного календарного года; 

   Все организации обеспечат выполнение в 

установленные сроки мероприятий по 

антитеррористической безопасности объектов; 
   Количество муниципальных общеобразовательных 

организаций, в которых будут проведены мероприятия 

по капитальному ремонту зданий увеличится на 6 

единиц; 
      100 процентов школьников ежегодно из 
многодетных и малоимущих семей от числа 

нуждающихся учащихся данной категории в 

общеобразовательных организациях района будут 
обеспечены горячим питанием;  

   Ежегодно 100 процентов учащихся детей с ОВЗ от 

числа нуждающихся учащихся данной категории в 

общеобразовательных организациях района будут 
обеспечены горячим питанием;   

    На 100 процентов будет модернизировано и 

приобретено новое оборудование в школьных столовых 
общеобразовательных организаций района от количества 

вышедшего из строя оборудования, мебели;  

   Доля учащихся, обеспеченных специализированной 

пищевой продукцией промышленного выпуска от числа 
учащихся, получающих горячее питание в 

общеобразовательных организациях составит 100 

процентов ежегодно; 
   Количество муниципальных общеобразовательных 

организаций, в которых проведены мероприятия по 
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модернизации пищеблоков ежегодно составит не менее 2 

единиц;  

   Доля учащихся детей –инвалидов, обеспеченных 
горячим питанием от числа нуждающихся учащихся 

данной категории в общеобразовательных организациях 

района составит 100 процентов ежегодно; 

   Будет проведено ежегодно по два муниципальных 
мероприятия, направленных на повышение социального 

престижа педагогической деятельности; 

   Будет проведена ежегодная оценка эффективности 
деятельности организаций системы образования 

Комсомольского муниципального района; 

   Будет проведен ежегодный мониторинг и оценка 

качества финансового менеджмента организаций 
системы образования Комсомольского муниципального 

района; 

   Своевременно, качественно и в полном объеме будет 
составлена и представлена консолидированная 

бюджетная отчетность по отрасли «Образование» по 

итогам очередного финансового года; 
   Все педагогические работники, получат социальную 
поддержку в отчетном году в общем количестве   
педагогических работников, имеющих основания для 
получения мер социальной поддержки в установленном 

законом порядке; 
   Все обучающиеся, воспитанники, получат социальную 
поддержку в отчетном году в общем количестве 
обучающихся, воспитанников, имеющих основания для 
получения мер социальной поддержки в установленном 
законом порядке; 

   Количество муниципальных общеобразовательных 
организаций, расположенных в сельской местности, в 
которых реализованы мероприятия по созданию условий 
для занятий физической культурой и спортом увеличится 
на 4 единицы. 

Количество муниципальных общеобразовательных 

организаций, расположенных в сельской местности, в 
которых введены ставки советников директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями в образовательных 
организациях увеличится на 10 единиц. 

 

1. Характеристика муниципальной системы образования 

Комсомольского муниципального района 
Образование лежит в основе всех социально-экономических явлений 
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района и формирует потенциал для опережающего развития. Задача органов 

местного самоуправления – не только обеспечить соответствие 

образовательного процесса федеральным требованиям, но и создать систему 
дополнительных условий, которые помогут достигнуть достойного уровня 

качества образования в районе. 

Организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, 
дополнительного образования в муниципальном районе осуществляется в 

соответствии со следующими основными нормативными правовыми актами: 

- Конституция Российской Федерации; 
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации»; 
- Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 (ред. от 

24.12.2021) «Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования». 
- Национальный проект «Образование», утвержденный президиумом 

Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию 

и национальным проектам от 24.12.2018 № 16; 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года утвержденная распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р; 

Муниципальная система образования Комсомольского района 
представлена различными типами и видами организаций: 

- 9 дошкольных образовательных организаций; 

- 20 организаций общего образования; 

- 8 организаций дополнительного образования (из них 4 – организации 
образования в области культуры); 

- муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия 

организаций образования Комсомольского муниципального района 
Хабаровского края»; 

- управление образования администрации Комсомольского 

муниципального района Хабаровского края. 

Отличительной особенностью муниципальной системы образования 
района является высокая степень территориальной разобщенности, что 

обусловливает особенности организации учебного процесса, обеспечения 

безопасности, информационно-методического, правового и финансово-

экономического сопровождения деятельности организаций, осуществление 
контроля и управления. 

Основным фактором, оказывающим постоянное отрицательное влияние 

на показатели эффективности функционирования отрасли, является снижение 
численности обучающихся, воспитанников.  

В районе функционирует 9 муниципальных дошкольных образователь-

ных организаций и 3 – ведомства Министерства обороны Российской 
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Федерации, в 9 муниципальных школах функционируют группы для детей 

дошкольного возраста.  

Сложившаяся система дошкольного образования в Комсомольском 
муниципальном районе способна предоставить широкий спектр 

образовательный услуг детям в возрасте от двух месяцев до семи лет на 

уровне современных требований. 

Численность проживающих детей дошкольного возраста на 01.01.2022 
- 1402 человек без учета детей в возрасте от 5 до 7 лет, осваивающих 

программу начального образования. Показатель охвата услугами 

дошкольного образования составляет 87,7%. 
Очередность отсутствует, удовлетворение потребности 100%. 

Охват детей до 3-х лет увеличился и составляет 245 человек, 69,0%. 

Охват детей от 3 до 7 лет составляет 94,8%, 878 человек.  

Мероприятия программы направлены на гармоничное и 
соответствующее возрастным особенностям развитие детей дошкольного 

возраста, обеспечивающее для каждого ребенка тот уровень развития, 

который позволил бы ему быть успешным в школе, общедоступность и 
бесплатность дошкольного образования вне зависимости от места 

жительства и уровня доходов семьи гарантирована всем гражданам 

Российской Федерации. 

В районе функционируют 20 общеобразовательных школ. 
Реализованные в рамках ранее действовавших муниципальных программ 

мероприятия способствовали продолжению поэтапного перехода на 

федеральные государственные образовательные стандарты (далее - ФГОС) 
общего образования. В 2021/2022 учебном году 100% школьников обучаются 

в соответствии с ФГОС начального общего, основного общего и среднего 

общего образования. Общая численность обучающихся 2347 человек. 

Отчисленных до получения основного общего образования – нет. 
Уровень освоения образовательного стандарта для получения 

документа государственного образца о среднем общем образовании отражает 

доля выпускников, успешно сдавших два обязательных экзамена и 
получивших аттестат о среднем общем образовании в общем числе 

выпускников района.  

Значение данного показателя в районе сохранено на уровне 100% в 

течение 5 лет. 
Увеличилась доля высокобалльных работ и доля выпускников, 

показавших высокие результаты: 36 работ по предметам русский язык, 

математика профильного уровня, информатика, история, обществознание и 

английский язык, выполненные 22-мя участниками, оценены на 80 и более 
баллов. Максимальные результаты 96 баллов получили две выпускницы 

школы № 2 с. Хурба по русскому языку. 17 выпускников школ получили 

аттестаты с отличием и медали «За особые успехи в учении». Все 
претенденты на получение медалей, заявленные руководителями школ, 

подтвердили свой уровень знаний результатами ЕГЭ.  
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Все работы участников, получивших высокие результаты, прошли 

перепроверки на региональном уровне. Все баллы подтверждены. Анализ 

учебных достижений участников по предметам также показал объективность 
полученных результатов – все участники, набравшие 80 и более баллов, 

показали отличные результаты по соответствующему учебному предмету, в 

том числе результаты промежуточной аттестации, всероссийских 

проверочных работ, имеют внеучебные достижения по предметам.  
Успешность выпускников в государственной итоговой аттестации 

напрямую определяет их дальнейшую образовательную мобильность, в том 

числе престиж вуза и специальности. 
По сравнению с прошлым годом, увеличилась и составляет 25% доля 

участников ЕГЭ, получивших по результатам сдачи трех предметов более 

200 баллов. Такие результаты показали 10 из 14 школ района, принимавших 

участие в ЕГЭ. 
Доля выпускников, получивших от 150 до 200 баллов соответствует 

уровню прошлого года и составляет 38,7%. 

Таким образом, две трети выпускников подтвердили высокое качество 
знаний и получили широкие возможности выбора образовательного 

учреждения для продолжения образовательного маршрута.  

Школы района в течение года работали в статусе краевых 

инновационных площадок. Это школы сельских поселений № 2 Хурба, 
Нижнетамбовское, Снежный, Нижние Халбы, Бельго, Верхняя Эконь и 

детские сады п. Гайтер, Селихино, Новый Мир.  

По результатам процедуры независимой оценки качества условий 
осуществления образовательной деятельности общеобразовательными 

организациями за 2021 год средняя оценка по Комсомольскому району 

составила 90,56 баллов.  

Школы сельских поселений Молодежный, № 1 с. Хурба, № 1 с. Пивань, 
Большая Картель, Гайтер, Снежный, Гурское, Уктур, Нижнетамбовское, 

Нижние Халбы, Бельго, Галичный, Ягодный оценены более, чем на 90 

баллов. 
Управлением образования организована и проведена работа по 

реализации в Комсомольском муниципальном районе мероприятий 

федеральных проектов в рамках национального проекта «Образование». 

Достигнутые значения показателей региональных проектов 
соответствуют либо превышают плановые значения, указанные в соглашении 

о реализации на территории Хабаровского края региональных проектов, 

обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов федеральных 

проектов в рамках национального проекта «Образования». 
В районе внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

общего образования. За счет федерального и краевого бюджетов в отчетном 
году школы пос. Ягодный, Снежный, № 2 Пивань, Молодежный, Селихино, 

№ 2 Хурба оснащены компьютерным оборудованием для управленческого 
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персонала, интерактивным комплексом и мобильным классом для 

обучающихся. Стоимость одного комплекта составила 1 млн. 891,1 тыс. руб.  

Всего в рамках проекта новое оборудование получили 10 школ района. 
Оснащение школ за счет средств федерального и краевого бюджетов в 

рамках проекта продолжится до 2024 года. Министерством образования 

утвержден план оснащения на 2022 год. Это 4 школы Даппы, 

Нижнетамбовское, Гайтер, Уктур. 
Доля образовательных организаций района, в которых обновлено 

содержание и методы обучения предметной области «Технология» и других 

предметных областей составила 55%, что превышает плановый показатель. 
Центры гуманитарного и цифрового образования «Точки роста» в отчетном 

году открыты в школах №1 с. Хурба, Большая Картель, Новый Мир. 

Всего в школах района работают 11 центров «Точка роста». В 

следующем году центры будут открыты в 2 школах сельских поселений п. 
Гурское, Галичный. 

Дополнительное образование остается площадкой для интеграции 

ресурсов образования, науки, искусства, спорта, других социальных 
институтов. Запуск инноваций здесь – основное условие для повышения 

востребованности образовательных услуг. 

В 4 организациях дополнительного образования детей занимаются 1218 

человек. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченным дополнительным 
образованием составила 70,3% при планом значении 70,0%. Доля детей, 

охваченных технической и естественнонаучной направленностями 

дополнительного образования составила 26% при плановом значении 20%. В 
районе внедрены модели персонифицированной системы учета реализации 

дополнительных общеобразовательных программ и персонифицированной 

системы финансирования реализации дополнительных общеобразовательных 

программ. 
Всего сотрудников в отрасли «Образование» в Комсомольском 

муниципальном районе - 1102 человека, в том числе педагогических 

работников – 467 (школы – 359, детские сады - 92, организации 
дополнительного образования – 16).  

Подвоз учащихся к месту учебы и обратно организован по 10 

маршрутам для 200 обучающихся.   

Заключено 8 договоров на трудоустройство в образовательные 
организации района молодых специалистов, выпускников педагогических 

учебных заведений. Всего работают 35 педагогических работников, 

имеющих статус молодого специалиста.  

В 2021 году сберегательный капитал выплачен 6 педагогам. 
Продолжают работать в соответствии с постановлением Правительства 

Хабаровского края от 30.12.2008 №312-пр «О мерах по обеспечению 

квалифицированными кадрами учреждений социальной сферы 
Хабаровского края» 36 человек. 
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Повышение квалификации за последние три года прошли 100% 

педагогических и руководящих работников. Повышение квалификации в 

2021 году прошли 287 педагогов. 
«В соответствии с общими приоритетными направлениями 

совершенствования системы дополнительного образования в Российской 

Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития 

дополнительного образования детей до 2023 года, утвержденной 
распоряжением правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года, № 

678 –р, Федеральным проектом «Успех каждого ребенка», национального 

проекта «Образование», государственной программой Российской Федерации 
«Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства 

Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642, Указом Президента Российской 

Федерации от 01.06.2012 № 761, Приказом Минпросвещения России от 

03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных 
систем дополнительного образования детей», в целях обеспечения равной 

доступности качественного дополнительного образования для детей в 

Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края обеспечивается 
персонифицированный учет и персонифицированное финансирование 

дополнительного образования детей, реализуемые посредством 

предоставления детям сертификатов, используемых детьми для обучения по 

дополнительным общеобразовательным программам. 
Финансовое обеспечение реализации дополнительных 

общеразвивающих программ для детей осуществляется в соответствии с 

положениями Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О 
государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 

государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее-

Федеральный закон № 189-ФЗ), в том числе с применением 

предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона № 189 –
ФЗ способа отбора исполнителей услуг в рамках персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей. Реализуемый 

финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том 
числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию 

на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к 

бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования 

социальных сертификатов на получение муниципальных услуг в социальной 
сфере управление образования администрации Комсомольского 

муниципального района Хабаровского края руководствуется требованиями к 

условиям и порядку оказания муниципальных услуг в социальной сфере по 

реализации дополнительных общеразвивающих программ.  
Наиболее актуальными задачами модернизации системы общего 

образования можно назвать: 

- достижение современного качества услуг по предоставлению 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования; 

- достижение современного качества услуг по предоставлению 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 
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среднего общего образования; 

- достижение современного качества услуг по предоставлению 

дополнительного образования детям; 
- обеспечение эффективного планирования развития системы 

образования муниципального района. 

Вопросы дальнейшего развития системы образования района для 

обеспечения доступности дошкольного, общего и дополнительного 
образования независимо от территории проживания ребенка, повышения 

эффективности расходов на образование требуют комплексного решения с 

использованием программно-целевого метода. 
Программно-целевой метод обеспечивает единство четко 

структурированной и сформулированной содержательной части программы с 

созданием и использованием финансовых и организационных механизмов ее 

реализации, а также контролем за промежуточными и конечными 
результатами выполнения программы. При разработке программы 

использован метод бюджетного планирования, предусматривающий прямую 

взаимосвязь между распределением бюджетных ресурсов и ожидаемыми 
конечными результатами, эффективность достижения которых оценивается в 

соответствии с системой целевых индикаторов (показателей). 

 

2. Приоритеты и цели политики муниципального района в сфере 
образования 

Целью Программы является обеспечение стабильности системы 

образования в Комсомольском районе, доступность, эффективность 
образования, комплексная безопасность обучающихся и воспитанников 

образовательных организаций. 

Приоритетными направлениями развития муниципальной системы 

образования на период 2023 - 2027 годов станут:  
- повышение эффективности и качества услуг, оказываемых 

муниципальными дошкольными образовательными организациями; 

- повышение эффективности и качества услуг, оказываемых 
муниципальными общеобразовательными организациями; 

- повышение эффективности и качества услуг, оказываемых 

муниципальными организациями дополнительного образования; 

- развитие каникулярного отдыха детей; 
- повышение эффективности кадрового обеспечения;  

- создание условий для обеспечения комплексной безопасности обу-

чающихся, воспитанников и работников организаций муниципальной 

системы образования;  
- создание условий для качественного и полноценного питания 

учащихся;  

- участие в мероприятиях федерального и регионального уровней, 
организация муниципальных мероприятий различной направленности в 

целях трансляции опыта и координации деятельности субъектов системы 

образования, повышения социального престижа педагогической 
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деятельности; 

- обеспечение функционирования управления образования 

администрации Комсомольского муниципального района Хабаровского края; 
- обеспечение функционирования муниципальных организаций 

образования Комсомольского муниципального района Хабаровского края; 

- обеспечение мер социальной поддержки граждан в области 

образования; 
 - реализация регионального проекта «Успех каждого ребенка»; 

 - реализация мероприятий национального проекта «Образование». 

- реализация регионального проекта «Патриотическое воспитание 
граждан Российской Федерации (Хабаровский край)». 

 

3. Прогноз конечных результатов реализации Программы 

 
Результат реализации Программы, ее социальная эффективность и 

результативность к 2028 году будут представлены следующими значениями 

целевых индикаторов (показателей): 
 - охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет дошкольным образованием, 

увеличится на 1 процент; 

 - доля детей, охваченных дошкольным образованием в возрасте до трёх 

лет, увеличится на 1 процент; 
-доля детей, в возрасте от 1 до 7 лет, получивших социальную 

поддержку в общем количестве воспитанников, имеющих основания для 

получения мер социальной поддержки в установленном законом порядке, 
составит 100 процентов ежегодно; 

   - доля общеобразовательных организаций, получивших 85 и более 

баллов по результатам независимой оценки качества условий оказания услуг 

муниципальными организациями в сфере образования, увеличится на 20 
процентов; 

   - доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, не получивших аттестат о среднем образовании в общей 
численности выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, составит 0 процентов; 

   - доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых 

обновлено содержание и методы обучения предметной области «Технология» 
и других предметных областей, увеличится на 35 процентов; 

   - доля детей, получивших консультацию специалистов Территориальной 

психолого-медико-педагогической комиссии, от потребности составит 100 

процентов; 
   - доля детей, принявших участие в конкурсах федерального, 

международного уровней, в общей численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, увеличится на 6,5 процентов; 
   - доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, 

ставших победителями, призерами муниципального, регионального и 

заключительного этапов всероссийской олимпиады школьников, 
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интеллектуальных, творческих конкурсов различного уровня, в общей 

численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций 

увеличится на 2,3 процента; 
-доля детей, получивших социальную поддержку в общем количестве 

учащихся, имеющих основания для получения мер социальной поддержки в 

установленном законном порядке, составит 100 процентов ежегодно; 

- количество учащихся успешно сдавших единый государственный 
экзамен в муниципальном районе, составит не менее 1 человека ежегодно;   

   - доля детей, в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием, увеличится на 4 процента; 
   - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное 

образование с использованием сертификата персонифицированного 

финансирования дополнительного образования, в общей численности детей, 

получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств, 
увеличится на 4 процента; 

-доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам за счет социального сертификата на 
получение муниципальной услуги в социальной сфере, от общей 

численности детей данной возрастной группы, проживающих на территории 

муниципального района», увеличится на 5 процентов; 

   - доля учащихся, получивших частичную оплату стоимости питания в 
лагеря с дневным пребыванием, расположенных на территории 

муниципального района, в общей численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, увеличится на 10 процентов; 
   - число объединений организаций дополнительного образования в 

каникулярный период (в том числе программные лагеря), увеличится на 10 

единиц; 

   - доля учащихся, трудоустроенных в муниципальные организации, 
расположенные на территории муниципального района в общей численности 

учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, увеличится на 

1 процент; 
   - доля детей, получивших социальную поддержку в общем количестве 

учащихся, имеющих основания для получения мер социальной поддержки в 

установленном порядке, составит 100 процентов; 

   - доля педагогических работников муниципальных образовательных 
организаций, повысивших квалификацию в отчетном году в общей 

численности педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций увеличится на 4,5 процента; 

   - доля педагогических работников муниципальных образовательных 
организаций, имеющих высшее профессиональное образование в общей 

численности педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций увеличится на 1,0 процент; 
   - доля специалистов управления образования, использующих в своей 

деятельности методическую литературу составит 100 процентов; 

   - доля организаций, в которых проведено обучение руководителей и 
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ответственных лиц, подлежащих обучению, по охране труда, 

электробезопасности, пожарно-техническому минимуму, по вопросам 

гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций в установленные требованиями законодательства сроки составит 

100 процентов; 

   - доля организаций, обеспечивших выполнение в установленные сроки 

предписаний надзорных органов по соблюдению санитарных норм и 
требований к организации деятельности учреждения в течение отчетного 

календарного года составит 100 процентов; 

   - доля муниципальных образовательных организаций, обеспечивших в 
установленные сроки выполнение мероприятий по пожарной безопасности 

(оборудование автоматической пожарной сигнализацией с системой речевого 

оповещения о пожаре, первичными средствами пожаротушения, 

огнезащитная обработка деревянных конструкций кровли, проведение 
замеров сопротивлений, электропроводки и заземления и др.) составит 100 

процентов; 

   - все организации обеспечат выполнение в установленные сроки 
предписаний надзорных органов по соблюдению противопожарных норм и 

ежегодных плановых противопожарных мероприятий в течение отчетного 

календарного года; 

   - все организации обеспечат выполнение в установленные сроки 
мероприятий по антитеррористической безопасности объектов; 

   - количество муниципальных общеобразовательных организаций, в 

которых проведены мероприятия по капитальному ремонту зданий 

увеличится на 5 единиц; 
   - 100 процентов школьников из многодетных и малоимущих семей от 
числа нуждающихся учащихся данной категории в общеобразовательных 

организациях района будут обеспечены горячим питанием;  

   - 100 процентов учащихся детей с ОВЗ от числа нуждающихся 
учащихся данной категории в общеобразовательных организациях района 

будут обеспечены горячим питанием;   

   - на 100 процентов будет модернизировано и приобретено новое 

оборудование в школьных столовых общеобразовательных организаций 
района от количества вышедшего из строя оборудования, мебели;  

   - доля учащихся, обеспеченных специализированной пищевой 

продукцией промышленного выпуска от числа учащихся, получающих 
горячее питание в общеобразовательных организациях составит 100 

процентов; 

   - количество муниципальных общеобразовательных организаций, в 

которых проведены мероприятия по модернизации пищеблоков увеличится 
на 6 единиц;  

   - доля учащихся детей -инвалидов, обеспеченных горячим питанием от 

числа нуждающихся учащихся данной категории в общеобразовательных 
организациях района составит 100 процентов; 

   - будет проведено ежегодно по два муниципальных мероприятия, 
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направленных на повышение социального престижа педагогической 

деятельности; 

   - будет проведена ежегодная оценка эффективности деятельности 
организаций системы образования Комсомольского муниципального района; 

   - будет проведен ежегодный мониторинг и оценка качества финансового 

менеджмента организаций системы образования Комсомольского 

муниципального района; 
   - своевременно, качественно и в полном объеме будет составлена и 

представлена консолидированная бюджетная отчетность по отрасли 

«Образование» по итогам очередного финансового года; 
   - все педагогические работники, получат социальную поддержку в 

отчетном году в общем количестве   педагогических работников, имеющих 
основания для получения мер социальной поддержки в установленном 
законом порядке; 

   - все обучающиеся, воспитанники, получат социальную поддержку в 

отчетном году в общем количестве обучающихся, воспитанников, имеющих 
основания для получения мер социальной поддержки в установленном 
законом порядке; 

   - количество муниципальных общеобразовательных организаций, 
расположенных в сельской местности, в которых реализованы мероприятия 

по созданию условий для занятий физической культурой и спортом 

увеличится на 5 единиц. 

- количество муниципальных общеобразовательных организаций, 
расположенных в сельской местности, в которых введены ставки советников 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в образовательных организациях увеличится на 10 единиц. 
4. Сроки реализации Программы 
 

Реализация мероприятий Программы рассчитана на период с 01 января 
2023 года по 31 декабря 2027 года. 

 

5. Сведения об индикаторах (показателях) основных мероприятий 

Программы. 
 

Сведения об индикаторах (показателях) основных мероприятий 

Программы, с расшифровкой плановых значений по годам и краткое 

описание мероприятий, включаемых в Программу, с указанием сроков их 
реализации представлены в Приложении № 1 к настоящей Программе. 

 

6. Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов 

бюджета муниципального района. Прогноз сводных показателей 

муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 
муниципальными организациями системы образования. Информация по 

объектам капитального строительства. 

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов 
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бюджета муниципального района, в том числе за счет средств краевого 

бюджета, на реализацию Программы представлено в Приложении № 2 к 

настоящей Программе. 
В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств 

объем расходов может перераспределяться между мероприятиями 

Программы в пределах лимитов бюджетных ассигнований, утвержденных в 

бюджете муниципального района на реализацию Программы в очередном 
финансовом году. 

 

7. Анализ рисков реализации Программы и меры управления рисками в 
целях минимизации их влияния на достижение целей Программы. 

 

При использовании программно-целевого метода в ходе реализации 

Программы могут возникнуть риски, связанные: 
- с недостатками в управлении Программой; 

- с неверно выбранными приоритетами развития муниципальной 

системы образования; 
- с нарушениями стабильности финансирования мероприятий 

Программы. 

Риски, связанные с недостатками в управлении Программой, могут 

быть вызваны слабой координацией действий различных субъектов 
муниципальной системы образования, что может привести к формальному 

исполнению мероприятий Программы.  

Риски, связанные с неверно выбранными приоритетами развития 
муниципальной системы образования, могут быть вызваны изменениями 

нормативной базы в сфере образования, экономической ситуации в районе, 

что может снизить эффективность использования бюджетных средств.  

Выполнение Программы зависит, прежде всего, от своевременного и 
стабильного финансирования, которое будет определяться ресурсами 

бюджета муниципального района и краевого бюджета, а также 

эффективностью управления ходом реализации Программы по качественным 
индикаторам (показателям). 

Эффективное управление перечисленными рисками в процессе 

реализации Программы будет осуществляться посредством: 

- постоянного координирования действий субъектов муниципальной 
системы образования со стороны ответственного исполнителя Программы; 

- проведения мониторинга и внутреннего аудита выполнения 

Программы, регулярного анализа и, при необходимости, ежегодной 

корректировки индикаторов (показателей), а также мероприятий Программы; 
- перераспределения объемов финансирования в зависимости от 

динамики и темпов достижения поставленных целей, внешних факторов. 

 
8. Методика оценки эффективности Программы, включая оценку 

планируемой эффективности Программы 

Методика оценки эффективности реализации Программы представляет 
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собой алгоритм расчета оценки эффективности реализации Программы, 

основанный на оценке результативности Программы с учетом объема 

ресурсов, направленных на ее реализацию, а также реализовавшихся рисков и 
критериев социально-экономической эффективности, оказывающих влияние 

на изменение соответствующей сферы социально-экономического развития 

муниципального района. 

Оценка эффективности реализации Программы проводится путем 
расчета интегральной оценки эффективности реализации Программы. 

Интегральная оценка эффективности реализации Программы проводится 

ответственным исполнителем ежегодно по итогам ее реализации в целях 
оценки вклада результатов Программы в социально-экономическое развитие 

муниципального района.  

Для расчета интегральной оценки эффективности реализации 

Программы определяются: 
1) оценка степени достижения цели и решения задач Программы; 

2) оценка степени исполнения запланированного уровня расходов; 

3) оценка степени своевременности реализации мероприятий 
подпрограмм и (или) основных мероприятий Программы. 

Оценка степени достижения цели и решения задач Программы 

рассчитывается по формуле: 

 
где: 

ДИ – показатель достижения плановых значений показателей 
(индикаторов) Программы; 

Ф – фактическое значение показателя (индикатора) Программы за 

отчетный период; 

П – планируемое значение достижения показателя (индикатора) 
Программы за отчетный период; 

к – количество показателей (индикаторов) Программы. 

В случае, когда уменьшение значения показателя (индикатора) является 
положительной динамикой, показатели Ф и П в формуле меняются местами 

(например, Ф1 / П1 + П2 / Ф2 + ... ). 

Оценка степени исполнения запланированного уровня расходов 

рассчитывается по формуле: 
БЛ = О / Л, 

где: 

БЛ – показатель исполнения запланированного уровня расходов; 
О – фактическое освоение средств по Программе в отчетном периоде; 

Л – планируемые расходы на реализацию Программы в отчетном 

периоде. 

В случае, когда БЛ < 1 за счет экономии бюджетных средств при 
условии выполнения всех мероприятий и индикаторов (показателей), то 

считается, что БЛ = 1. 

( )
,

к

ПФПФПФ
ДИ кк2211 +++

=

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В случае неосвоения средств бюджета муниципального района, 

источником финансового обеспечения которых явились поступившие в 

бюджет муниципального района в ноябре-декабре отчетного года средства 
краевого и (или) федерального бюджета, предоставленные муниципальному 

району в соответствии с правовыми актами Хабаровского края, Российской 

Федерации, соглашениями с краевыми, федеральными органами 

исполнительной власти, значение Л подлежит уменьшению на сумму 
вышеуказанных неосвоенных средств. Обоснования внесения в подсчет Л 

изменений отражаются ответственным исполнителем в пояснительной 

записке годового отчета о ходе реализации Программы. 
Оценка степени своевременности реализации мероприятий 

подпрограмм и (или) основных мероприятий Программы (далее – 

мероприятия Программы) осуществляется на основе показателей соблюдения 

установленных сроков начала и завершения реализации мероприятий 
Программы. 

Оценка степени своевременности реализации мероприятий Программы 

рассчитывается по формуле: 

 
где: 

ССм – показатель своевременности реализации мероприятий Программы; 

ССНфакт – количество мероприятий Программы, выполненных с 

соблюдением установленных сроков начала реализации; 

ССЗфакт – количество мероприятий Программы, завершенных с 
соблюдением установленных сроков; 

М – количество мероприятий Программы. 

В расчет принимаются: 

1) мероприятия Программы, реализуемые в текущем году, то есть 
плановые сроки начала и окончания их реализации соответствуют текущему 

году, за который проводится оценка эффективности реализации Программы; 

2) переходящие мероприятия Программы, если: 
- в Программе на весь период ее реализации предусмотрены 

мероприятия организационно-методического характера без финансирования 

(например, ежегодное проведение совещаний, конференций, заключение 

соглашений, организация работы комиссий), то выполнение этих 
мероприятий оценивается в соответствии с выполнением планов (графиков) 

работ ответственных исполнителей (соисполнителей), запланированных на 

текущий год; 
- в Программе на весь период ее реализации предусмотрено 

финансирование мероприятий Программы (например, ежегодное проведение 

текущих, капитальных ремонтов, укрепление материально-технической базы 

подведомственных организаций, ежегодное предоставление субсидий и 
других видов поддержки), то выполнение этих мероприятий оценивается в 

соответствии с выполнением планов (графиков) работ ответственных 

( )
,

М2

ССЗССН
СС

фактфакт

м


+
=
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исполнителей, соисполнителей, участников. 

Расчет интегральной оценки эффективности реализации Программы 

осуществляется по формуле: 
 

 
где: 

Ои – показатель интегральной оценки эффективности реализации 

Программы; 

ДИ – показатель достижения плановых значений показателей 
(индикаторов) Программы; 

БЛ – показатель исполнения запланированного уровня расходов 

краевого бюджета; 
ССм – показатель своевременности реализации мероприятий Программы. 

По результатам оценки эффективности Программы могут быть сделаны 

следующие выводы: 

- эффективность находится на уровне запланированной – при Ои = 1; 
- эффективность повысилась – при Ои > 1; 

- эффективность снизилась – при Ои < 1. 

 
9. Механизм реализации Программы 

 

Текущее управление реализацией Программы осуществляется 

управлением образования. 
Мероприятия Программы реализуются в соответствии с 

установленными в них сроками. 

В процессе реализации Программы или по результатам оценки ее 
исполнения управление образования вправе готовить предложения о 

внесении изменений и дополнений в Программу, приостановлении или 

прекращении реализации Программы. 

Решение о внесении изменений и дополнений, приостановлении или 
прекращении реализации Программы оформляется постановлением адми-

нистрации муниципального района. Управление образования обеспечивает 

размещение указанного постановления на официальном сайте 

администрации муниципального района в сети «Интернет» в разделе 
«Муниципальные программы» в срок не позднее трех дней с даты его 

утверждения. 

Управление образования проводит оценку эффективности Программы, 
осуществляет контроль за достижением плановых значений индикаторов 

(показателей) основных мероприятий Программы, а также конечных 

результатов ее реализации. 

Управление образования готовит отчет о ходе реализации и об оценке 
эффективности Программы по итогам ее исполнения за очередной 

финансовый год и в целом после завершения реализации Программы. 

 
 

,СС15,0БЛ25,0ДИ6,0О ми ++=
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
 
к муниципальной программе Комсомольского 
муниципального района Хабаровского края 
 
от _______________ № ______ 

 

 
 

 

СВЕДЕНИЯ 
 

об индикаторах (показателях) муниципальной программы  
«Образование в Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края» 

 
 

№ 

п/п 

Наименование  

мероприятия  

программы 

Ответственн

ый 

исполнитель, 

соисполните

ль 

Срок 

реали

зации 

Непосредственный 

результат (краткое 

описание) 

Един

ица 

измер

ения 

Значение индикатора (показателя) 

2022 

год 

период реализации  

Программы 

 

 
2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Повышение эффективности и качества услуг, оказываемых муниципальными дошкольными образовательными организациями 

1.1 Обеспечение 

государственных 

гарантий реализации 

прав на получение 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организациях 

 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Внедрение оценки 

деятельности организаций 

дошкольного образования 

на основе показателей 

эффективности их 

деятельности, внедрение 

эффективного контракта в 

организациях дошкольного 

образования 
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1.2. Финансовое обеспечение 

повышения 

эффективности и 

качества услуг, 

оказываемых 

муниципальными 

дошкольными 

образовательными 

организациями 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Внедрение оценки 

деятельности организаций 

дошкольного образования 

на основе показателей 

эффективности их 

деятельности, внедрение 

эффективного контракта в 

организациях дошкольного 

образования 

 

1.3. Создание новых мест 

для детей до 3 лет 

путем капитального 

ремонта, 

перепрофилирования 

групп в 

образовательных 

организациях 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Созданы места для детей в 

возрасте от 2 месяцев до 3 

лет в образовательных 

организациях 

 

1.4. Поддержка мер по 

обеспечению 

сбалансированности 

местных бюджетов 

(финансовое 

обеспечение расходов 

местных бюджетов по 

оплате труда 

работников бюджетной 

сферы с начислениями 

на заработную плату) 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение расходов по 

оплате труда работников 

бюджетной сферы с 

начислениями на 

заработную плату 

 

1.5. Предоставление 

дополнительных мер 

социальной поддержки 

членов семей граждан, 

призванных на 

военную службу по 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение 

дополнительной поддержки 

членам граждан, 

призванных на военную  

службу по мобилизации в 

Вооруженные силы 
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мобилизации в 

Вооруженные Силы 

Российской Федерации 

российской Федерации 

1.1.1. Охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет дошкольным образованием процент
ов 

85,8 86,0 86,2 86,4 86,6 86,8  

1.1.2. Доля детей, охваченных дошкольным образованием в возрасте до трёх лет процент
ов 

62,5 62,7 62,9 63,1 63,3 63,5  

1.1.3. Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получивших социальную поддержку в 

общем количестве воспитанников, имеющих основания для получения мер 

социальной поддержки в установленном законом порядке 

процен
ов 

0 100 100 100 100 100  

2. Повышение эффективности и качества услуг, оказываемых муниципальными общеобразовательными организациями 

2.1. Обеспечение 
государственных 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 
бесплатного 
дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
обеспечение 
дополнительного 
образования детей в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Повышение качества 

подготовки школьников, 

повышение уровня учебных 

достижений. 

 

 

2.2. Финансовое 

обеспечение повышения 

эффективности и 

качества услуг, 

оказываемых 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Повышение качества 

подготовки школьников, 

повышение уровня учебных 

достижений. 
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муниципальными 

общеобразовательными 

организациями 

2.3. Финансовое 

обеспечение повышения 

эффективности и 

качества услуг, 

оказываемых 

муниципальными 

общеобразовательными 

организациями в сфере 

дошкольного 

образования 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Ведение оценки 

деятельности организаций 

на основе показателей 

эффективности их 

деятельности 

 

2.4. Обеспечение 

государственных 

гарантий реализации 

прав на получение 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях, 

обеспечение 

дополнительного 

образования детей в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях (в части 

обеспечения выплат 

ежемесячного 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Создание условий 

эффективной 

воспитательной 

деятельности при 

реализации целей и задач 

воспитания и социализации 

учащихся 
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денежного 

вознаграждения за 

классное руководство 

педагогическим 

работникам 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, 

реализующих 

образовательные 

программы начального  

общего, основного 

общего и среднего 

общего образования, в 

том числе 

адаптированные 

основные 

общеобразовательные 

программы) 

2.5. Расходные 

обязательства 

муниципальных 

образований края в 

области образования 

(проведение 

государственной 

(итоговой) аттестации в 

рамках единого 

государственного 

экзамена) 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение обучения всех 

школьников по новым 

федеральным 

государственным 

образовательным 

стандартам, повышение  

качества подготовки 

школьников. Введение 

оценки деятельности 

организаций общего 

образования на основе 

показателей эффективности 

их деятельности. 

 

2.6. Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 
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«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

отдельных гарантий 

прав граждан в сфере 

образования» в части 

выплаты компенсации 

педагогическим 

работникам 

образовательных 

организаций, 

участвующим по 

решению 

уполномоченного 

Правительством края 

органа исполнительной 

власти края в сфере 

образования и науки в 

проведении 

государственной 

итоговой аттестации по 

образовательным 

программам основного 

общего и среднего 

общего образования в 

рабочее время и 

освобожденным от 
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основной работы на 

период проведения 

указанной 

государственной 

итоговой аттестации 

2.1.1. Доля общеобразовательных организаций, получивших 85 и более баллов по 

результатам независимой оценки качества условий оказания услуг 

муниципальными организациями в сфере образования 

процент

ов 

65 70 75 80 85 85 

2.1.2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 

получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных организаций 

процент

ов 

0 0 0 0 0 0 

2.7. Развитие условий для 

повышения качества 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Развитие цифровой 

образовательной среды, 

укрепление материально-

технической базы 

общеобразовательных 

организаций, как условие 

повышения качества 

подготовки школьников. 

       

2.7.1. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых 

обновлено содержание и методы обучения предметной области «Технология» 

и других предметных областей 

процент

ов 

65 75 100 100 100 100 

2.8. Реализация 

мероприятий для детей 

с особыми 

образовательными 

потребностями 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение деятельности 

психолого-медико-

педагогической комиссии за 

счет создания постоянного 

состава, привлечения узких 

специалистов, укрепление 

материально-технической 

базы ПМПК 

 

2.8.1. Доля детей, получивших консультацию специалистов Территориальной 

психолого-медико-педагогической комиссии, от потребности 

процент

ов 

100 100 100 100 100 100 

 

2.9. Реализация 

мероприятий по 

поддержке талантливых 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Повышение мотивации 

учащихся на ведение 

научно-поисковой и научно-
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и способных учащихся исследовательской 

деятельности, участие в 

школьном муниципальном 

этапе олимпиады, 

увеличение количества 

участников регионального 

этапа олимпиады, 

выявление сильнейших 

школьников района  

2.9.1. Доля детей, принявших участие в конкурсах федерального, международного 

уровней, в общей численности учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций 

процент

ов 

0 4,5 5,0 5,5 6,0 6,5 

2.9.2. Доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, ставших 

победителями, призерами муниципального, регионального и заключительного 

этапов всероссийской олимпиады школьников, интеллектуальных, творческих 

конкурсов различного уровня, в общей численности учащихся 

муниципальных общеобразовательных организаций 

процент

ов 

0 1,5 1,7 1,9 2,1 2,3 

2.10. Поддержка мер по 

обеспечению сба-

лансированности 

местных бюджетов 

(финансовое 

обеспечение расходов 

местных бюджетов по 

оплате труда 

работников бюджетной 

сферы с начислениями 

на заработную плату) 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

        

2.11. Предоставление 

дополнительных мер 

социальной поддержки 

членов семей граждан, 

призванных на 

военную службу по 

мобилизации в 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 
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Вооруженные Силы 

Российской Федерации 

2.11.1 Доля детей, получивших социальную поддержку в общем количестве 

учащихся, имеющих основания для получения мер социальной поддержки  в 

установленном законом порядке 

процент

ов 

0 100 100 100 100 100 

 

2.12. Выплата 

единовременного 

поощрения 

педагогическому 

работнику, 

подготовившему 

учащегося к успешной 

сдаче единого 

государственного 

экзамена в 

муниципальном районе 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение выплаты 

единовременного 

поощрения 

педагогическому работнику, 

подготовившему учащегося 

к успешной сдачи  единого 

государственного экзамена 

в муниципальном районе 

       

2.12.1 Количество учащихся успешно сдавших единый государственный экзамен в 

муниципальном районе 

0 1 1 1 1 1 1 

 

3. Повышение эффективности и качества услуг, оказываемых муниципальными организациями дополнительного образования  

3.1. Финансовое 

обеспечение 

повышения 

эффективности и 

качества услуг, 

оказываемых 

муниципальными 

организациями 

дополнительного 

образования 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Повышение качества 

дополнительного 

образования. Эффективная 

реализация системы 

персонифицированного 

дополнительного 

образования на территории 

муниципального района. 

 

3.2. Развитие 

дополнительного 

образования 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Работа всех организаций, 

реализующих программы 

дополнительного 

образования в системе 

персонифицированного 
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дополнительного 

образования 

3.3 Повышение оплаты 

труда отдельных 

категорий работников 

муниципальных 

организаций в сфере 

культуры (Расходы на 

оплату труда и 

начисления на выплаты 

по оплате труда 

работников детских 

музыкальных школ и 

школ искусств) 

Управление 

образования 
2023-

2027 

годы 

Достижение уровня 

средней заработной платы 

работников муниципальных 

организаций в сфере 

культуры (работников 

детских музыкальных школ 

и школ искусств) 

 

3.4 Повышение оплаты 

труда отдельных 

категорий работников 

муниципальных 

организаций в сфере 

образования (Расходы 

на оплату труда и 

начисления на выплаты 

по оплате труда 

работников 

муниципальных 

учреждений 

дополнительного 

образования) 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Достижение уровня 

средней заработной платы 

работников муниципальных 

организаций в сфере 

образования (работников 

муниципальных 

организаций 

дополнительного 

образования) 

 

3.4.1. Доля детей, в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием  

проце

нтов 

76 79 80 80 80 80 

3.5 Обеспечение 

персонифицированного 

финансирования 

дополнительного 

образования детей 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Внедрение системы 

персонифицированного 

финансирования 

дополнительного 

образования детей 
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3.6. Поддержка мер по 

обеспечению 

сбалансированности 

местных бюджетов 

(финансовое 

обеспечение расходов 

местных бюджетов по 

оплате труда 

работников бюджетной 

сферы с начислениями 

на заработную плату) 

Управление 

образования 
2023-

2027 

годы 

Достижение уровня 

средней заработной платы 

работников муниципальных 

организаций в сфере 

образования (работников 

муниципальных 

организаций образования) 

       

3.7. Финансовое 

обеспечение 

муниципального 

социального заказа на 

оказание 

муниципальных услуг 

по направлению 

деятельности 

"Реализация 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ" 

Управление 

образования 
2023-

2027 

годы 

Повышение качества 

дополнительного 

образования. 

       

3.7.1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное 

образование с использованием сертификата персонифицированного 

финансирования дополнительного образования, в общей численности детей, 

получающих дополнительное образование за счет  бюджетных средств 

проце

нт 

76 79 80 80 80 80 

3.7.2 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам за счет социального сертификата на 

получение муниципальной услуги в социальной сфере, от общей численности 

детей данной возрастной группы, проживающих на территории 

муниципального района 

проце

нт 

5 6 7 8 9 10 

4. Развитие каникулярного отдыха детей 

4.1. Частичная оплата Управление 2023- Обеспечение качественного  
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стоимости питания в 

лагерях с дневным 

пребыванием, 

расположенных на 

территории 

муниципального района 

образования 2027 

годы 

детского отдыха 

4.1.1. Доля учащихся, получивших частичную оплату стоимости питания в лагеря с 

дневным пребыванием, расположенных на территории муниципального 

района, в общей численности, учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций 

проце
нтов 

36 38 40 42 44 46 

4.2. Материально-

техническое 

обеспечение 

функционирования 

объединений 

организаций 

дополнительного 

образования в 

каникулярный период (в 

том числе летних 

программных лагерей), 

лагерей с дневным 

пребыванием на базе 

общеобразовательных 

организаций 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение качественного 

детского отдыха 

 

4.2.1. Число объединений организаций дополнительного образования в 

каникулярный период (в том числе программные лагеря). 

Ед. 20 22 24 26 28 30 

4.3. Обеспечение трудовой 

занятости 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение трудовой 

занятости 

  

4.3.1. Доля учащихся, трудоустроенных в муниципальные организации, 

расположенные на территории муниципального района, в общей численности 

учащихся муниципальных общеобразовательных организаций 

процент
ов 

6,0 6,2 6,4 6,6 6,8 7,0 
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4.4. Предоставление 

дополнительных мер 

социальной поддержки 

членов семей граждан, 

призванных на 

военную службу по 

мобилизации в 

Вооруженные Силы 

Российской Федерации 

 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

 

 

       

4.4.1 Доля детей, получивших социальную поддержку в общем количестве 

учащихся, имеющих основания для получения мер социальной поддержки  в 

установленном порядке 

процент
ов 

0 100 100 100 100 100 

5. Повышение эффективности кадрового обеспечения 

5.1. Совершенствование 

системы непрерывного 

педагогического 

образования по 

подготовке, 

переподготовке и 

повышению 

квалификации 

педагогических кадров 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение повышения 

квалификации каждым 

педагогическим работником 

не реже чем 1 раз в 3 года, 

поддержание высокого 

уровня профессиональной 

компетентности педагогов 

 

5.1.1. Доля педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций, повысивших квалификацию в отчетном году в общей 

численности педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций 

процент
ов 

31,5 32 33 34 35 36 

5.2. Воспроизводство 

высококвалифицирован

ных кадров 

муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Омоложение кадрового 

состава образовательных 

организаций, обеспечение 

функционирования системы 

сопровождения молодых 

специалистов. 
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Увеличение количества 

педагогических работников, 

имеющих высшее 

профессиональное 

образование, поддержка 

студентов, обучающихся по 

целевому направлению в 

высших учебных 

заведениях педагогического 

профиля. 

5.2.1. Доля педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций, имеющих высшее профессиональное образование в общей 

численности педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций 

процен
тов 

96,6 96,8 97,0 97,2 97,4 97,6 

5.3. Мероприятия по 

обеспечению 

непрерывного 

профессионального 

развития специалистов  

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение 

информационно-

методической поддержки 

специалистов управления 

образования, 

совершенствование 

профессиональной 

квалификации работников 

 

5.3.1. Доля специалистов управления образования, использующих в своей 

деятельности методическую литературу 

процен

тов 

100 100 100 100 100 100 

6. Создание условий для обеспечения комплексной безопасности обучающихся, воспитанников и работников организаций муниципальной  

системы образования 

6.1. Организация обучения 

руководителей и 

ответственных лиц по 

охране труда, 

электробезопасности, 

пожарно-техническому 

минимуму 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Реализация 

государственной политики 

и требований 

законодательства в области 

обеспечения электро-, 

противопожарной 

безопасности, охраны труда 

в образовательных 

организациях, создание 
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современных материально-

технических условий для 

обеспечения безопасности 

6.1.1. Доля организаций, в которых проведено обучение руководителей и 

ответственных лиц, подлежащих обучению, по охране труда, 

электробезопасности, пожарно-техническому минимуму, по вопросам 

гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций в установленные требованиями законодательства сроки 

процен
тов 

100 100 100 100 100 100 

6.2. Мероприятия по 

обеспечению 

технической 

безопасности 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Реализация 
государственной политики 
и требований 
законодательства в области 
обеспечения технической 
безопасности в 
образовательных 
организациях, создание 
современных материально-
технических условий для 
обеспечения безопасности 

 

6.3. Мероприятия по 

обеспечению 

санитарной 

безопасности 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Реализация 

государственной политики 

и требований 

законодательства в области 

обеспечения санитарной 

безопасности в 

образовательных 

организациях 

 

6.3.1. Доля организаций, обеспечивших выполнение в установленные сроки 

предписаний надзорных органов по соблюдению санитарных норм и 

требований к организации деятельности учреждения в течение отчетного 

календарного года 

процен
тов 

100 100 100 100 100 100 

6.4. Мероприятия по 

обеспечению 

противопожарной 

безопасности 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Реализация 

государственной политики 

и требований 

законодательства в области 
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образовательных 

организаций 

обеспечения 

противопожарной 

безопасности в 

образовательных 

организациях 

6.4.1. Доля муниципальных образовательных организаций, обеспечивших в 

установленные сроки выполнение мероприятий по пожарной безопасности 

(оборудование автоматической пожарной сигнализацией с системой речевого 

оповещения о пожаре, первичными средствами пожаротушения, огнезащитная 

обработка деревянных конструкций кровли, проведение замеров 

сопротивлений, электропроводки и заземления и др.) 

процен
тов 

100 100 100 100 100 100 

6.4.2. Доля организаций, обеспечивших выполнение в установленные сроки 

предписаний надзорных органов по соблюдению противопожарных норм и 

ежегодных плановых противопожарных мероприятий, в течение отчетного 

календарного года 

процен
тов 

100 100 100 100 100 100 

6.5. Мероприятия по 

обеспечению 

антитеррористической 

безопасности 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Реализация 

государственной политики 

и требований 

законодательства в области 

обеспечения 

антитеррористической 

безопасности в 

образовательных 

организациях 

 

6.5.1. Доля организаций, обеспечивших выполнение в установленные сроки 

мероприятий по антитеррористической безопасности объектов 

процен
тов 

100 100 100 100 100 100 

6.6. Реализация 

мероприятий по 

капитальному ремонту 

зданий муниципальных 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

создание условий, 

соответствующих 

требованиям к реализации 

программ начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования путем 

капитального ремонта 

зданий 
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общеобразовательных 

организаций 

6.6.1. Число муниципальных общеобразовательных организаций, в которых 

проведены мероприятия по капитальному ремонту зданий 

едини
ц 

3 1 1 1 2 1 

7. Создание условий для качественного и полноценного питания учащихся 

7.1. Обеспечение 

мероприятий по 

организации питания 

обучающихся 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Контроль динамики 

сводных показателей охвата 

школьников горячим 

питанием, соответствия 

значений районных 

показателей 

среднекраевым, социальная 

поддержка и  

сохранение здоровья 

учащихся льготных  

категорий 

 

7.1.1 Доля школьников из многодетных и малоимущих семей, обеспеченных 

горячим питанием, от числа нуждающихся учащихся данной категории в 

общеобразовательных организациях района 

процент
ов 

100 100 100 100 100 100 

7.2. Обеспечение 

бесплатным 

двухразовым питанием 

учащихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, обучающихся 

в муниципальных 

образовательных 

организациях 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Контроль динамики 

сводных показателей охвата 

школьников горячим 

питанием, соответствия 

значений районных 

показателей 

среднекраевым, социальная 

поддержка и сохранение 

здоровья детей с ОВЗ 

 

7.2.1 Доля учащихся детей с ОВЗ, обеспеченных горячим питанием от числа 

нуждающихся учащихся данной категории в общеобразовательных 

организациях района 

процент
ов 

100 100 100 100 100 100 

7.3 Финансовое 

обеспечение 

Управление 

образования 

2023-

2027 

Сто процентный охват 

школьников начальных 
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мероприятий по 

организации 

бесплатного горячего 

питания обучающихся, 

получающих начальное 

общее образование в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

годы классов одноразовым 

горячим питанием и 

сохранение здоровья 

учащихся 

7.4. Обеспечение 

соответствия 

пищеблоков 

общеобразовательных 

организаций 

действующим 

санитарным нормам и 

правилам 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Оснащение школьных 

столовых современным 

оборудованием, кухонным 

инвентарем и посудой, 

соответствие помещений и 

систем снабжения 

требованиям санитарных 

правил 

 

7.4.1. Доля модернизированного и нового оборудования в школьных столовых от 

количества вышедшего из строя оборудования, мебели в 

общеобразовательных организациях района 

процен
тов 

100 100 100 100 100 100 

7.5 Проведение 
дополнительного 
обогащения рациона 
питания школьников 
микронутриентами 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Профилактика недостатка 

отдельных витаминов и 

микроэлементов у 

школьников 

 

7.5.1. Доля учащихся, обеспеченных специализированной пищевой продукцией 

промышленного выпуска от числа учащихся, получающих горячее питание в 

общеобразовательных организациях 

процен
тов 

- 100 100 100 100 100 

7.6 Реализация 

мероприятий по 

модернизации 

пищеблоков в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Создание условий для 

обеспечения горячим 

питанием обучающихся в 

соответствии с санитарно-

гигиеническими 

требованиями 
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7.6.1 Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых 

проведены мероприятия по модернизации пищеблоков 
единиц 

5 0 2 2 2 2 

7.7 Обеспечение 

бесплатным двухразо-

вым питанием детей-

инвалидов, 

обучающихся в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Контроль динамики 

сводных показателей охвата 

горячим питанием детей – 

инвалидов,  обучающихся в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

 

      

7.7.1. Доля учащихся детей -инвалидов, обеспеченных горячим питанием от числа 

нуждающихся учащихся данной категории в общеобразовательных 

организациях района 

процент
ов 

0 100 100 100 100 100 

 

8. Участие в мероприятиях федерального и регионального уровней, организация муниципальных мероприятий различной направленности в  

целях трансляции опыта и координации деятельности субъектов системы образования, повышения социального престижа педагогической 

деятельности 

8.1. Участие в мероприятиях 

различных уровней, 

организация 

муниципальных 

мероприятий различной 

направленности 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Расширение 

информационного 

образовательного 

пространства, трансляция 

передового педагогического 

опыта, создание 

положительного имиджа 

муниципальной системы 

образования района, 

координация деятельности 

субъектов системы 

образования в целях 

принятия своевременных, 

обоснованных 

управленческих решений 

 

8.1.1. Количество муниципальных мероприятий, направленных на повышение 

социального престижа педагогической деятельности 

единиц 2 2 2 2 2 2 
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9. Обеспечение функционирования управления образования администрации Комсомольского муниципального района Хабаровского края 

9.1.  Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

отдельных гарантий 

прав граждан в сфере 

образования»  в части 

выплат педагогическим 

работникам 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

единовременных 

пособий, установленных 

частью 1 статьи 1 

Закона Хабаровского 

края от 14 февраля 2005 

года № 261 «О 

дополнительных мерах 

социальной поддержки 

педагогических 

работников и 

дополнительных мерах 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение эффективного 

функционирования и 

развития системы 

образования в 

Комсомольском 

муниципальном районе 
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социальной поддержки 

и стимулирования 

отдельных категорий 

обучающихся» - 

администрирование 

9.2.  Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

отдельных гарантий 

прав граждан в сфере 

образования»  в части 

возмещения расходов, 

связанных с 

предоставлением мер 

социальной поддержки 

по компенсации 

расходов на оплату 

жилых помещений, 

отопления и 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение эффективного 

функционирования и 

развития системы 

образования в 

Комсомольском 

муниципальном районе 
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электрической энергии 

педагогическим 

работникам и 

руководителям, 

деятельность которых 

связана с руководством 

образовательным 

процессом, 

муниципальных 

образовательных 

организаций, 

проживающим и 

работающим в сельских 

населенных пунктах, 

рабочих поселках 

(поселках городского 

типа) – 

администрирование 

9.3. Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

отдельных гарантий 

прав граждан в сфере 

образования»  в части 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение эффективного 

функционирования и 

развития системы 

образования в 

Комсомольском 

муниципальном районе 
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выплаты компенсации 

части родительской 

платы за присмотр и 

уход за детьми в 

государственных и 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организациях, иных 

образовательных 

организациях, 

реализующих 

образовательные 

программы 

дошкольного 

образования - 

администрирование 

9.4. Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

управления 

образования 

администрации 

Комсомольского 

муниципального 

района Хабаровского 

края 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение эффективного 

функционирования и 

развития системы 

образования в 

Комсомольском 

муниципальном районе 

 

9.5.1 Организация ежегодной оценки эффективности деятельности организаций 

системы образования Комсомольского муниципального района 

меропр
иятий 

1 1 1 1 1 1 

9.5.2. Организация ежегодного мониторинга и оценки качества финансового 

менеджмента организаций системы образования Комсомольского 

муниципального района 

меропр
иятий 

1 1 1 1 1 1 

10. Обеспечение функционирования муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования 

Комсомольского муниципального района Хабаровского края» 

10.1. Финансовое Управление 2023- Формирование полной и  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

обеспечение 

деятельности (оказание 

услуг) муниципального 

казенного учреждения 

«Централизованная 

бухгалтерия учреждений 

образования» 

Комсомольского 

муниципального района 

Хабаровского края 

образования 2027 

годы 

достоверной информации о 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

обслуживаемых 

организаций системы 

образования, 

предотвращение 

отрицательных результатов 

хозяйственной 

деятельности 

обслуживаемых 

организаций, выявление 

внутренних резервов 

обеспечения их финансовой 

устойчивости. 

10.1.1 Своевременно, качественно и в полном объеме составлена и представлена 

консолидированная бюджетная отчетность по отрасли «Образование» по 

итогам очередного финансового года 

процент
ов 

100 100 100 100 100 100 

 

11. Обеспечение мер социальной поддержки граждан в области образования 

11.1. Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

отдельных гарантий 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Закрепление 

квалифицированных 

педагогических кадров на 

селе, повышение 

социального престижа 

профессии педагога 
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прав граждан в сфере 

образования» в части 

выплат педагогическим 

работникам 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

единовременных 

пособий, установленных 

частью 1 статьи 1 Закона 

края от 14.02.2005 № 

261 «О дополнительных 

мерах социальной 

поддержки 

педагогических 

работников и 

дополнительных мерах 

социальной поддержки 

и стимулирования 

отдельных категорий 

обучающихся» 

11.2 Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Закрепление 

квалифицированных 

педагогических кадров на 

селе, повышение 

социального престижа 

профессии педагога 
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отдельных гарантий прав 

граждан в сфере 

образования»  в части 

обеспечения детей-

сирот, детей, оставшихся 

без попечения 

родителей, и лиц из 

числа детей-сирот, 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, 

обучающихся в 

муниципальных 

организациях, 

осуществляющих 

обучение, бесплатным 

проездом на городском, 

пригородном, в сельской 

местности на 

внутрирайонном 

транспорте (кроме такси) 

11.3. Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

отдельных гарантий 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Закрепление 

квалифицированных 

педагогических кадров на 

селе, повышение 

социального престижа 

профессии педагога 

 



54 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

прав граждан в сфере 

образования»  в части 

возмещения расходов, 

связанных с 

предоставлением мер 

социальной поддержки 

по компенсации 

расходов на оплату 

жилых помещений, 

отопления и 

электрической энергии 

педагогическим 

работникам и 

руководителям, 

деятельность которых 

связана с руководством 

образовательным 

процессом 

муниципальных 

образовательных 

организаций, 

проживающим и 

работающим в сельских 

населенных пунктах, 

рабочих поселках 

(поселках городского 

типа) 

11.4 Реализация Закона 

Хабаровского края от 

14.11.2007 года № 153 

«О наделении органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Обеспечение 

дополнительной 

материальной поддержки 

семьям, воспитывающим 

одного и более детей, 

посещающих 

образовательные 

организации, реализующие 
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Хабаровского края 

отдельными 

государственными 

полномочиями 

Хабаровского края по 

предоставлению 

отдельных гарантий 

прав граждан в сфере 

образования» в части 

выплаты компенсации 

части родительской 

платы за присмотр и 

уход за детьми в 

государственных и 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организациях, иных 

образовательных 

организациях, 

реализующих 

образовательные 

программы 

дошкольного 

образования 

образовательную 

программу дошкольного 

образования 

 

11.1.1 Доля педагогических работников, получивших социальную поддержку в 

отчетном году в общем количестве педагогических работников, имеющих 

основания для получения мер социальной поддержки в установленном 

законом порядке 

проце
нтов 

100 100 100 100 100 100 

11.1.2 Доля обучающихся, воспитанников, получивших социальную поддержку в 

отчетном году в общем количестве обучающихся, воспитанников, имеющих 

основания для получения мер социальной поддержки в установленном 

законом порядке 

проце
нтов 

100 100 100 100 100 100 

12. Реализация регионального проекта «Успех каждого ребенка» 

12.1. Создание в Управление 2023- Увеличение количества        



56 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

общеобразовательных 

организациях, 

расположенных в 

сельской местности и 

малых городах, условий 

для занятий физической 

культурой и спортом 

образования 2027 

годы 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, 

расположенных в сельской 

местности, в которых 

реализованы мероприятия 

по созданию условий для 

занятий физической 

культурой и спортом 

12.1.1 Количество муниципальных общеобразовательных организаций, 

расположенных в сельской местности, в которых реализованы мероприятия по 

созданию условий для занятий физической культурой и спортом 

единиц 8 0 1 1 1 1 

13. Реализация регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации (Хабаровский край)» 

 

13.1 Проведение 

мероприятий по 

обеспечению 

деятельности 

советников директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями в 

общеобразовательных 

организациях 

 

Управление 

образования 

2023-

2027 

годы 

Увеличение количества 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, 

расположенных в сельской 

местности, в которых 

реализованы мероприятия 

по обеспечению 

деятельности советников 

директора по воспитанию 

и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями в 

образовательных 

организациях 

 

       

13.1.1 Количество муниципальных общеобразовательных организаций, 

расположенных в сельской местности, в которых введены ставки советников 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

0 10 20 20 20 20 20 
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объединениями в образовательных организациях 

 

____________  
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
 
к муниципальной программе  
Комсомольского муниципального  
района Хабаровского края 
 

от __________   № _________ 

 

 
ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 
муниципальной программы «Образование в Комсомольском муниципальном районе Хабаровского края»  

 

№ 
п/п 

Мероприятия программы 
Источники 

финансирования 
Оценка расходов по годам, тыс. рублей 

2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год Всего 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Муниципальная программа 

"Образование в Комсомольском 

муниципальном районе 

Хабаровского края" 

Всего 1 298 630,49 1 346 405,30* 1 217 128,02* 1 222 876,37 1 052 053,49 6 137 093,67* 

Краевой бюджет 722 796,36 758 308,26* 756 657,85* 750 967,99 605 722,03 3 594 452,49* 

Бюджет 
муниципального 
района 

575 834,13 588 097,04* 460 470,17* 471 908,38 446 331,46 2 542 641,18* 

1. Повышение эффективности и качества 
услуг, оказываемых муниципальными 
дошкольными образовательными 
организациями 

Всего 213 576,66 209 221,15 194 562,20 196 878,56 180 106,28 994 344,85 

Краевой бюджет 57 242,02 52 412,35 52 412,35 52 412,35 47 453,43 261 932,50 
Бюджет 
муниципального 
района 

156 334,64 156 808,80 142 149,85 144 466,21 132 652,85 732 412,35 

1.1. Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования 
в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях 

Всего 57 242,02 52 412,35 52 412,35 52 412,35 47 453,43 261 932,50 

Краевой бюджет 57 242,02 52 412,35 52 412,35 52 412,35 47 453,43 261 932,50 

Бюджет 

муниципального 
района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2. Финансовое обеспечение повышения 
эффективности и качества услуг, 
оказываемых муниципальными 
дошкольными образовательными 
организациями 

Всего 155 524,11 156 276,74 142 049,85 144 366,21 132 552,85 730 769,76 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

155 524,11 156 276,74 142 049,85 144 366,21 132 552,85 730 769,76 

1.3. Создание новых мест для детей до 3 
лет путем капитального ремонта, 

Всего 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
перепрофилирования групп в 
образовательных организациях 

Бюджет 
муниципального 

района 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

1.4. Поддержка мер по обеспечению 

сбалансированности местных 

бюджетов (финансовое обеспечение 
расходов местных бюджетов по оплате 

труда работников бюджетной сферы с 

начислениями на заработную плату) 

Всего 449,07 0,00 0,00 0,00 0,00 449,07 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 

района 

449,07 0,00 0,00 0,00 0,00 449,07 

1.5. Предоставление дополнительных мер 

социальной поддержки членов семей 
граждан, призванных на военную 

службу по мобилизации в 

Вооруженные Силы Российской 

Федерации 

Всего 261,46 432,06 0,00 0,00 0,00 693,52 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 

района 

261,46 432,06 0,00 0,00 0,00 693,52 

2. Повышение эффективности и качества 
услуг, оказываемых муниципальными 

общеобразовательными организациями 

Всего 821 429,29 842 899,08 752 473,25 758 258,68 660 277,81 3 835 338,11 

Краевой бюджет 553 832,15 571 407,81 571 407,81 571 407,81 463 524,05 2 731 579,63 

Бюджет 

муниципального 
района 

267 597,14 271 491,27 181 065,44 186 850,87 196 753,76 1 103 758,48 

2.1. Обеспечение государственных 

гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего 

образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

Всего 515 330,44 535 434,12 535 434,12 535 434,12 425 712,93 2 547 345,73 

Краевой бюджет 515 330,44 535 434,12 535 434,12 535 434,12 425 712,93 2 547 345,73 

Бюджет 

муниципального 

района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2. Финансовое обеспечение повышения 

эффективности и качества услуг, 

оказываемых муниципальными 
общеобразовательными 

организациями 

Всего 230 261,39 229 307,99 140 702,28 146 474,03 161 639,39 908 385,08 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 

района 

230 261,39 229 307,99 140 702,28 146 474,03 161 639,39 908 385,08 

2.3. Финансовое обеспечение повышения Всего 34 311,75 39 604,99 39 618,16 39 631,84 34 369,37 187 536,11 
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эффективности и качества услуг, 
оказываемых муниципальными 

общеобразовательными 

организациями в сфере дошкольного 
образования 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 

района 

34 311,75 39 604,99 39 618,16 39 631,84 34 369,37 187 536,11 

 

2.4. Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на 

получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего 

общего образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях (в 

части обеспечения выплат 

ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 

руководство педагогическим 

работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций, 
реализующих образовательные 

программы начального общего, 

основного общего и среднего общего 
образования, в том числе 

адаптированные основные 

общеобразовательные программы) 

Всего 36 704,28 35 781,99 35 781,99 35 781,99 37 649,24 181 699,49 

Краевой бюджет 36 704,28 35 781,99 35 781,99 35 781,99 37 649,24 181 699,49 

Бюджет 

муниципального 
района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5. Расходные обязательства 

муниципальных образований края в 

области образования (проведение 
государственной (итоговой) 

аттестации в рамках единого 

государственного экзамена) 

Всего 289,20 0,00 0,00 0,00 0,00 289,20 

Краевой бюджет 289,20 0,00 0,00 0,00 0,00 289,20 

Бюджет 

муниципального 

района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6. Реализация Закона Хабаровского края Всего 1 508,23 191,70 191,70 191,70 161,88 2 245,21 

Краевой бюджет 1 508,23 191,70 191,70 191,70 161,88 2 245,21 
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от 14 ноября 2007 года № 153 «О 

наделении органов местного 

самоуправления муниципальных 

образований Хабаровского края 

отдельными государственными 

полномочиями Хабаровского края по 

предоставлению отдельных гарантий 

прав граждан в сфере образования» в 

части выплаты компенсации 

педагогическим работникам 

образовательных организаций, 

участвующим по решению 

уполномоченного Правительством 

края органа исполнительной власти 

края в сфере образования и науки в 

проведении государственной 

итоговой аттестации по 

образовательным программам 

основного общего и среднего общего 

образования в рабочее время и 

освобожденным от основной работы 

на период проведения указанной 

государственной итоговой аттестации 

Бюджет 
муниципального 

района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

       

2.7. Развитие условий для повышения 

качества начального общего, 

основного общего, среднего общего 

образования 

Всего 1 339,23 350,00 350,00 350,00 350,00 2 739,23 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 

района 

1 339,23 350,00 350,00 350,00 350,00 2 739,23 

2.8. Реализация мероприятий для детей 

с особыми образовательными  
потребностями 

Всего 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 
района 

0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

2.9. Реализация мероприятий по Всего 295,00 295,00 295,00 295,00 295,00 1 475,00 



62 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

поддержке талантливых и способных 
учащихся 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

295,00 295,00 295,00 295,00 295,00 1 475,00 

2.10. Поддержка мер по обеспечению 

сбалансированности местных 

бюджетов (финансовое обеспечение 

расходов местных бюджетов по оплате 
труда работников бюджетной сферы с 

начислениями на заработную плату) 

Всего 398,11 0,00 0,00 0,00 0,00 398,11 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

398,11 0,00 0,00 0,00 0,00 398,11 

2.11. Предоставление дополнительных мер 

социальной поддержки членов семей 

граждан, призванных на военную 
службу по мобилизации в 

Вооруженные Силы Российской 

Федерации 

Всего 891,66 1 833,29 0,00 0,00 0,00 2 724,95 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

891,66 1 833,29 0,00 0,00 0,00 2 724,95 

2.12. Выплата единовременного поощрения 

педагогическому работнику, 
подготовившему учащегося к 

успешной сдаче единого 

государственного экзамена в 

муниципальном районе 

Всего 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 

3. Повышение эффективности и качества 
услуг, оказываемых муниципальными 

организациями дополнительного 

образования 

Всего 63 228,45 66 897,29 68 105,58 69 026,49 57 488,10 324 745,91 

Краевой бюджет 11 069,57 10 865,33 10 865,33 10 865,33 5 787,36 49 452,92 

Бюджет 
муниципального 
района 

52 158,88 56 031,96 57 240,25 58 161,16 51 700,74 275 292,99 

3.1. Финансовое обеспечение повышения 

эффективности и качества услуг, 
оказываемых муниципальными 

организациями дополнительного 

образования 

Всего 42 759,64 50 715,44 51 923,73 52 844,64 46 300,99 244 544,44 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

42 759,64 50 715,44 51 923,73 52 844,64 46 300,99 244 544,44 

3.2. Развитие дополнительного 
образования 

Всего 42,88 250,00 250,00 250,00 250,00 1 042,88 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Бюджет 
муниципального 
района 

42,88 250,00 250,00 250,00 250,00 1 042,88 

3.3. Повышение оплаты труда отдельных 

категорий работников муниципальных 

организаций в сфере культуры 
(Расходы на оплату труда и 

начисления на выплаты по оплате 

труда работников детских 

музыкальных школ и школ искусств) 

Всего 8 875,78 10 425,41 10 425,41 10 425,41 2 920,52 43 072,53 

Краевой бюджет 4 678,66 5 358,89 5 358,89 5 358,89 1 805,56 22 560,89 

Бюджет 

муниципального 
района 

4 197,12 5 066,52 5 066,52 5 066,52 1 114,96 20 511,64 

3.4. Повышение оплаты труда отдельных 
категорий работников муниципальных 

организаций в сфере образования 

(Расходы на оплату труда и 

начисления на выплаты по оплате 
труда работников муниципальных 

учреждений дополнительного 

образования) 

Всего 10 758,77 5 506,44 5 506,44 5 506,44 8 016,59 35 294,68 

Краевой бюджет 6 390,91 5 506,44 5 506,44 5 506,44 3 981,80 26 892,03 

Бюджет 
муниципального 
района 

4 367,86 0,00 0,00 0,00 4 034,79 8 402,65 

3.5. Обеспечение персонифицированного 

финансирования дополнительного 
образования детей 

Всего 296,54 0,00 0,00 0,00 0,00 296,54 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

296,54 0,00 0,00 0,00 0,00 296,54 

3.6. Поддержка мер по обеспечению 
сбалансированности местных 

бюджетов (финансовое обеспечение 

расходов местных бюджетов по оплате 

труда работников бюджетной сферы с 
начислениями на заработную плату) 

Всего 191,38 0,00 0,00 0,00 0,00 191,38 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

191,38 0,00 0,00 0,00 0,00 191,38 

3.7. Финансовое обеспечение 

муниципального социального заказа 

на оказание муниципальных услуг по 

направлению деятельности 

"Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ" 

Всего 303,46 0,00 0,00 0,00 0,00 303,46 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

303,46 0,00 0,00 0,00 0,00 303,46 

4. Развитие каникулярного отдыха  Всего 4 043,88 4 545,80 4 545,80 4 545,80 3 565,23 21 246,51 
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детей Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

4 043,88 4 545,80 4 545,80 4 545,80 3 565,23 21 246,51 

4.1. Частичная оплата стоимости питания в 

лагерях с дневным пребыванием, 

расположенных на территории  

муниципального района 

Всего 1 807,15 2 125,32 2 125,32 2 125,32 2 125,32 10 308,43 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

1 807,15 2 125,32 2 125,32 2 125,32 2 125,32 10 308,43 

4.2. Материально-техническое обеспечение 

функционирование объединений 

организаций дополнительного 

образования в каникулярный период (в 
том числе летних программных лагерей), 

лагерей с дневным пребыванием на базе 

общеобразовательных организаций 

Всего 145,61 145,61 145,61 145,61 145,61 728,05 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

145,61 145,61 145,61 145,61 145,61 728,05 

4.3. Обеспечение трудовой занятости Всего 1 512,89 2 274,87 2 274,87 2 274,87 1 294,30 9 631,80 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 

района 

1 512,89 2 274,87 2 274,87 2 274,87 1 294,30 9 631,80 

4.4. Предоставление дополнительных мер 
социальной поддержки членов семей 

граждан, призванных на военную 

службу по мобилизации в 

Вооруженные Силы Российской 
Федерации 

Всего 578,23 0,00 0,00 0,00 0,00 578,23 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 
района 

578,23 0,00 0,00 0,00 0,00 578,23 

5. Повышение эффективности кадрового 

обеспечения 

Всего 655,00 585,00 585,00 585,00 585,00 2 995,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

655,00 585,00 585,00 585,00 585,00 2 995,00 

5.1. Совершенствование системы 

непрерывного педагогического 

Всего 361,00 317,00 317,00 317,00 317,00 1 629,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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образования по подготовке, 
переподготовке и повышению 

квалификации педагогических кадров 

Бюджет 
муниципального 

района 

361,00 317,00 317,00 317,00 317,00 1 629,00 

5.2. Воспроизводство 

высококвалифицированных кадров 

муниципальной системы образования 

Всего 194,00 168,00 168,00 168,00 168,00 866,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

194,00 168,00 168,00 168,00 168,00 866,00 

5.3. Мероприятия по обеспечению 

непрерывного профессионального 

развития специалистов 

Всего 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

6. Создание условий для обеспечения 
комплексной безопасности 

обучающихся, воспитанников и 
работников организаций 
муниципальной системы образования 

Всего 21 262,26 38 128,78* 1 405,25 1 405,25 1 020,00 63 221,54* 

Краевой бюджет 0,00 10 000,00* 0,00 0,00 0,00 10 000,00* 

Бюджет 
муниципального 
района 

21 262,26 28 128,78* 1 405,25 1 405,25 1 020,00 53 221,54* 

6.1. Организация обучения руководителей 

и ответственных лиц по охране труда, 
электробезопасности, пожарно-

техническому минимуму 

Всего 36,19 100,00 100,00 100,00 100,00 436,19 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

36,19 100,00 100,00 100,00 100,00 436,19 

6.2. Мероприятия по обеспечению 

технической безопасности 
образовательных организаций 

Всего 18 911,81 16 000,00 0,00 0,00 0,00 34 911,81 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 
района 

18 911,81 16 000,00 0,00 0,00 0,00 34 911,81 

6.3. Мероприятия по обеспечению 

санитарной безопасности 
образовательных организаций 

Всего 5,95 50,00 50,00 50,00 50,00 205,95 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 

муниципального 
района 

5,95 50,00 50,00 50,00 50,00 205,95 

6.4. Мероприятия по обеспечению 

противопожарной безопасности 

Всего 1 545,02 1 205,25 1 205,25 1 205,25 820,00 5 980,77 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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образовательных организаций Бюджет 
муниципального 
района 

1 545,02 1 205,25 1 205,25 1 205,25 820,00 5 980,77 

6.5. Мероприятия по обеспечению 

антитеррористической безопасности 

образовательных организаций  

Всего 763,29 50,00 50,00 50,00 50,00 963,29 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

763,29 50,00 50,00 50,00 50,00 963,29 

6.6. Реализация мероприятий по 

капитальному ремонту зданий 

муниципальных образовательных 
организаций 

Всего 0,00 20 723,53* 0,00 0,00 0,00 20 723,53* 

Краевой бюджет 0,00 10 000,00* 0,00 0,00 0,00 10 000,00* 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 10 723,53* 0,00 0,00 0,00 10 723,53* 

6.6.1. Реализация мероприятий по ремонту 

кровли МБДОУ «Радуга» 
Снежненского сельского поселения 
Комсомольского муниципального 
района Хабаровского края 
 

Всего 0,00 20 723,53* 0,00 0,00 0,00 20 723,53* 

Краевой бюджет 0,00 10 000,00* 0,00 0,00 0,00 10 000,00* 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 10 723,53* 0,00 0,00 0,00 10 723,53* 

7. Создание условий для качественного и 

полноценного питания учащихся 

Всего 33 137,34 35 709,37 34 115,47 34 886,68 27 168,09 165 016,95* 

Краевой бюджет 17 847,95 21 400,61 20 543,25 21 082,10 17 228,89 98 102,80* 

Бюджет 
муниципального 
района 

15 289,39 14 308,76 13 572,22 13 804,58 9 939,20 66 914,15* 

7.1. Обеспечение мероприятий по 
организации питания обучающихся 

муниципальных общеобразовательных 

организаций 

Всего 7 027,34 9 302,40 10 077,60 10 852,80 5 690,06 42 950,20 

Краевой бюджет 4 919,14 6 511,68 7 054,32 7 596,96 3 903,20 29 985,30 
Бюджет 
муниципального 
района 

2 108,20 2 790,72 3 023,28 3 255,84 1 786,86 12 964,90 

7.2. Обеспечение бесплатным двухразовым 

питанием учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья, 
обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях 

Всего 9 536,16 9 019,00 9 019,00 9 019,00 6 765,99 43 359,15 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

9 536,16 9 019,00 9 019,00 9 019,00 6 765,99 43 359,15 

7.3. Финансовое обеспечение мероприятий 
по организации бесплатного горячего 

Всего 13 581,71 14 198,87 14 198,87 14 194,88 13 978,34 70 152,67 

Краевой бюджет 12 928,81 13 488,93 13 488,93 13 485,14 13 325,69 66 717,50 
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питания обучающихся, получающих 
начальное общее образование в 

муниципальных образовательных 

организациях 

Бюджет 
муниципального 

района 

652,90 709,94 709,94 709,74 652,65 3 435,17 

7.4. Обеспечение соответствия 

пищеблоков общеобразовательных 
организаций действующим 

санитарным нормам и правилам 

Всего 2 972,13 790,00 790,00 790,00 713,70 6 055,83 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

2 972,13 790,00 790,00 790,00 713,70 6 055,83 

7.5. Проведение дополнительного 

обогащения рациона питания 

школьников микронутриентами 

Всего 20,00 30,00 30,00 30,00 20,00 130,00 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

20,00 30,00 30,00 30,00 20,00 130,00 

7.6. Реализация мероприятий по 

модернизации пищеблоков в 
муниципальных образовательных 

организациях 

Всего 0,00 2 000,00* 0,00 0,00 0,00 2 000,00* 

Краевой бюджет 0,00 1 400,00* 0,00 0,00 0,00 1 400,00* 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 600,00* 0,00 0,00 0,00 600,00* 

7.6.1. Мероприятия по модернизации 
пищеблока МБОУ СОШ сельского 

поселения «Село Верхняя Эконь» 

Комсомольского муниципального 

района Хабаровского края  

Всего 0,00 1 000,00* 0,00 0,00 0,00 1 000,00* 

Краевой бюджет 0,00 700,00* 0,00 0,00 0,00 700,00* 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 300,00* 0,00 0,00 0,00 300,00* 

7.6.2. Мероприятия по модернизации 

пищеблока МБОУ СОШ Ягодненского 
сельского поселения Комсомольского 

муниципального района Хабаровского 

края  

Всего 0,00 1 000,00* 0,00 0,00 0,00 1 000,00* 

Краевой бюджет 0,00 700,00* 0,00 0,00 0,00 700,00* 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 300,00* 0,00 0,00 0,00 300,00* 

7.7. Обеспечение бесплатным 

двухразовым питанием детей-

инвалидов, обучающихся в 

муниципальных образовательных 

организациях 

Всего 0,00 369,10 0,00 0,00 0,00 369,10 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 369,10 0,00 0,00 0,00 369,10 

8. Участие в мероприятиях федерального и 

регионального уровней, организация 

Всего 280,70 350,70 350,70 350,70 350,70 1 683,50 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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муниципальных мероприятий различной 
направленности в целях трансляции 

опыта и координации деятельности 

субъектов системы образования, 
повышения социального престижа  

педагогической деятельности 

Бюджет 
муниципального 

района 

280,70 350,70 350,70 350,70 350,70 1 683,50 

8.1. Участие в мероприятиях различных 
уровней, организация муниципальных 
мероприятий различной 
направленности 

Всего 280,70 350,70 350,70 350,70 350,70 1 683,50 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

280,70 350,70 350,70 350,70 350,70 1 683,50 

9. Обеспечение функционирования 
управления образования 
администрации Комсомольского 

муниципального района Хабаровского 
края 

Всего 30 582,14 31 050,91 33 649,89 34 817,21 25 992,68 156 092,83 

Краевой бюджет 1 647,98 1 577,53 1 555,13 1 513,80 876,01 7 170,45 
Бюджет 
муниципального 
района 

28 934,16 29 473,38 32 094,76 33 303,41 25 116,67 148 922,38 

9.1. Реализация Закона Хабаровского края 
от 14 ноября 2007 года № 153 "О 

Всего 36,30 18,17 18,17 18,17 14,52 105,33 

Краевой бюджет 36,30 18,17 18,17 18,17 14,52 105,33 
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наделении органов местного 
самоуправления муниципальных 
образований Хабаровского края 
отдельными государственными 
полномочиями Хабаровского края по 
предоставлению отдельных гарантий 
прав граждан в сфере образования" в 
части выплат педагогическим 
работникам муниципальных 
образовательных организаций 
единовременных пособий, 
установленных частью 1 статьи 1 
Закона Хабаровского края от 14 
февраля 2005 года № 261 "О 
дополнительных мерах социальной 
поддержки педагогических 
работников и дополнительных мерах 
социальной поддержки и 
стимулирования отдельных категорий 
обучающихся" – администрирование 

Бюджет 
муниципального 

района 

 
 

 

 

 
 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9.2. Реализация Закона Хабаровского края 

от 14 ноября 2007 года № 153 "О 

наделении органов местного 

самоуправления муниципальных 

образований Хабаровского края 

отдельными государственными 

полномочиями Хабаровского края по 

предоставлению отдельных гарантий 

прав граждан в сфере образования" в 

части возмещения педагогическим 

работникам муниципальных 

образовательных организаций, 

Всего 1 430,31 1 387,89 1 365,49 1 324,16 796,36 6 304,21 

Краевой бюджет 1 430,31 1 387,89 1 365,49 1 324,16 796,36 6 304,21 
Бюджет 
муниципального 
района 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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руководителям муниципальных 

образовательных организаций и их 

заместителям, руководителям 

структурных подразделений 

муниципальных образовательных 

организаций и их заместителям, 

проживающим и работающим в 

сельских населенных пунктах, 

рабочих поселках (поселках 

городского типа), расходов, 

связанных с предоставлением мер 

социальной поддержки, 

установленных Законом края от 20 

декабря 2006 года № 90 "О размере, 

условиях и порядке возмещения 

расходов, связанных с 

предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим 

работникам, проживающим и 

работающим в сельских населенных 

пунктах, рабочих поселках (поселках 

городского типа)" - 

администрирование 

       

9.3. Реализация Закона Хабаровского 

края от 14 ноября 2007 года № 153 

Всего 181,37 171,47 171,47 171,47 65,13 760,91 

Краевой бюджет 181,37 171,47 171,47 171,47 65,13 760,91 
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"О наделении органов местного 

самоуправления муниципальных 

образований Хабаровского края 

отдельными государственными 

полномочиями Хабаровского края по 

предоставлению отдельных гарантий 

прав граждан в сфере образования" в 

части выплаты компенсации части 

родительской платы за присмотр и 

уход за детьми в государственных и 

муниципальных дошкольных 

образовательных организациях, иных 

образовательных организациях, 

реализующих образовательные 

программы дошкольного 

образования - администрирование 

Бюджет 
муниципального 
района 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9.4. Финансовое обеспечение деятельности 

управления образования 

администрации Комсомольского 
муниципального района Хабаровского 

края 

Всего 28 056,62 29 473,38 32 094,76 33 303,41 25 116,67 148 044,84 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

28 056,62 29 473,38 32 094,76 33 303,41 25 116,67 148 044,84 

9.5. Поддержка мер по обеспечению 

сбалансированности местных 

бюджетов (финансовое обеспечение 
расходов местных бюджетов по оплате 

труда работников бюджетной сферы с 

начислениями на заработную плату) 

Всего 877,54 0,00 0,00 0,00 0,00 877,54 
Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

877,54 0,00 0,00 0,00 0,00 877,54 

10. Обеспечение функционирования 
муниципального казенного 

учреждения «Централизованная 
бухгалтерия учреждений образования» 
Комсомольского муниципального 
района Хабаровского края 

Всего 29 278,08 26 372,59 27 383,77 28 435,40 24 647,31 136 117,15 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

29 278,08 26 372,59 27 383,77 28 435,40 24 647,31 136 117,15 

10.1. Финансовое обеспечение деятельности 
(оказание услуг) муниципального 

Всего 28 109,91 26 372,59 27 383,77 28 435,40 24 647,31 134 948,98 

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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казенного учреждения 
«Централизованная бухгалтерия 
учреждений образования» 
Комсомольского муниципального 
района Хабаровского края 

Бюджет 
муниципального 
района 

28 109,91 26 372,59 27 383,77 28 435,40 24 647,31 134 948,98 

10.2. Поддержка мер по обеспечению 
сбалансированности местных 
бюджетов (финансовое обеспечение 
расходов местных бюджетов по оплате 
труда работников бюджетной сферы с 
начислениями на заработную плату) 

Всего 1 168,17 0,00 0,00 0,00 0,00 1 168,17 
Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Бюджет 
муниципального 
района 

1 168,17 0,00 0,00 0,00 0,00 1 168,17 

11. Обеспечение мер социальной 

поддержки граждан в области 
образования 

Всего 79 591,58 90 644,63 92 238,55 93 686,60 70 852,29 427 013,65 

Краевой бюджет 79 591,58 90 644,63 92 238,55 93 686,60 70 852,29 427 013,65 
Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1. Реализация Закона Хабаровского края 
от 14 ноября 2007 года № 153 «О 
наделении органов местного 
самоуправления муниципальных 
образований Хабаровского края 
отдельными государственными 
полномочиями Хабаровского края по 
предоставлению отдельных гарантий 

прав граждан в сфере образования" в 
части выплат педагогическим 
работникам муниципальных 
образовательных организаций 
единовременных пособий, 
установленных частью 1 статьи 1 
Закона Хабаровского края от 14 февраля 
2005 года № 261 "О дополнительных 
мерах социальной поддержки 

педагогических работников и 
дополнительных мерах социальной 
поддержки и стимулирования 
отдельных категорий обучающихся» 

Всего 1 354,24 1 438,56 1 371,60 1 191,16 1 142,93 6 498,49 

Краевой бюджет 1 354,24 1 438,56 1 371,60 1 191,16 1 142,93 6 498,49 

Бюджет 
муниципального 

района 

 

 
 

 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

11.2. Реализация Закона Хабаровского края Всего 413,40 419,76 419,76 419,76 442,80 2 115,48 
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от 14 ноября 2007 года № 153 «О 

наделении органов местного 

самоуправления муниципальных 

образований Хабаровского края 

отдельными государственными 

полномочиями Хабаровского края по 

предоставлению отдельных гарантий 

прав граждан в сфере образования» в 

части обеспечения детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей, и 

лиц из числа детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей, 

обучающихся в муниципальных 

организациях, осуществляющих 

обучение, бесплатным проездом на 

городском, пригородном, в сельской 

местности на внутрирайонном 

транспорте (кроме такси) 

Краевой бюджет 413,40 419,76 419,76 419,76 442,80 2 115,48 

Бюджет 
муниципального 

района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.3. Реализация Закона Хабаровского края 
от 14 ноября 2007 года № 153 "О 

Всего 71 423,94 80 581,50 82 192,64 83 904,90 64 797,44 382 900,42 

Краевой бюджет 71 423,94 80 581,50 82 192,64 83 904,90 64 797,44 382 900,42 
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наделении органов местного 
самоуправления муниципальных 
образований Хабаровского края 
отдельными государственными 
полномочиями Хабаровского края по 
предоставлению отдельных гарантий 
прав граждан в сфере образования" в 
части возмещения педагогическим 
работникам муниципальных 
образовательных организаций, 
руководителям муниципальных 
образовательных организаций и их 
заместителям, руководителям 
структурных подразделений 
муниципальных образовательных 
организаций и их заместителям, 
проживающим и работающим в 
сельских населенных пунктах, 
рабочих поселках (поселках 
городского типа), расходов, 
связанных с предоставлением мер 
социальной поддержки, 
установленных Законом края от 20 
декабря 2006 года № 90 "О размере, 
условиях и порядке возмещения 
расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 
поддержки педагогическим 
работникам, проживающим и 
работающим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках 
городского типа) 

Бюджет 
муниципального 

района 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.4. Реализация Закона Хабаровского края 
от 14 ноября 2007 года № 153 «О 

Всего 6 400,00 8 204,81 8 254,55 8 170,78 4 469,12 35 499,26 

Краевой бюджет 6 400,00 8 204,81 8 254,55 8 170,78 4 469,12 35 499,26 
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наделении органов местного 
самоуправления муниципальных 
образований Хабаровского края 
отдельными государственными 
полномочиями Хабаровского края по 
предоставлению отдельных гарантий 
прав граждан в сфере образования» в 
части выплаты компенсации части 
родительской платы за присмотр и уход 
за детьми в государственных и 
муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, иных 
образовательных организациях, 
реализующих образовательные 
программы дошкольного образования 

Бюджет 
муниципального 

района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

12. Реализация регионального проекта 
«Успех каждого ребенка» 

Всего 0,00 0,00 7 712,56* 0,00 0,00 7 712,56* 

Краевой бюджет 0,00 0,00 7 635,43* 0,00 0,00 7 635,43* 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 0,00 77,13* 0,00 0,00 77,13* 

12.1. Создание в общеобразовательных 

организациях, расположенных в 
сельской местности и малых городах, 

условий для занятий физической 

культурой и спортом 

Всего 0,00 0,00 7 712,56* 0,00 0,00 7 712,56* 

Краевой бюджет 0,00 0,00 7 635,43* 0,00 0,00 7 635,43* 

Бюджет 
муниципального 

района 

0,00 0,00 77,13* 0,00 0,00 77,13* 

12.1.1. Мероприятия по созданию условий для 
занятий физической культурой и 
спортом МБОУ СОШ Ягодненского 
сельского поселения Комсомольского 
муниципального района Хабаровского 
края 

Всего 0,00 0,00 7 712,56* 0,00 0,00 7 712,56* 

Краевой бюджет 0,00 0,00 7 635,43* 0,00 0,00 7 635,43* 

Бюджет 
муниципального 
района 

0,00 0,00 77,13* 0,00 0,00 77,13* 

13. Реализация регионального проекта 

«Патриотическое воспитание граждан 

Всего 1 565,11 0,00 0,00 0,00 0,00 1 565,11 

Краевой бюджет 1 565,11 0,00 0,00 0,00 0,00 1 565,11 
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Российской Федерации (Хабаровский 
край)» 

Бюджет 
муниципального 

района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1. Проведение мероприятий по 

обеспечению деятельности советников 

директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими 

общественными объединениями в 

общеобразовательных организациях 

Всего 1 565,11 0,00 0,00 0,00 0,00 1 565,11 

Краевой бюджет 1 565,11 0,00 0,00 0,00 0,00 1 565,11 

Бюджет 

муниципального 
района 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
* Сумма средств по краевому бюджету и бюджету муниципального района определена расчётно и предоставляется при условии участия и  отбора 

муниципального района в конкурсе предоставления субсидий из краевого бюджета бюджетам муниципальных образований края.  

 

__________  
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